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I. MERYTORYCZNE UZASADNIENIE OPRACOWANIA STRATEGII
ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW SPOLECZNYCH

Strategia Rozwigzywania Problemow Spotecznych jest dokumentem, ktéry opisuje,
wyjasnia i wartosciuje ten fragment rzeczywistosci, od ktorego zalezy stworzenie perspektyw
godnego zycia zarowno jednostki, jak 1 grupy spotecznej jako catosci. Jest planem dziatania
ukierunkowanym na realizacj¢ przedsiewzie¢ w obszarze polityki spolecznej w wymiarze
dlugofalowym; za§ w praktyce powinien stanowi¢ skuteczny instrument przej$cia od fazy
interpretacji zjawisk i procesow spotecznych do fazy spotecznej przemiany.

Stale wzrastajacy zakres zadah stawianych przed instytucjami pomocy spotecznej
spowodowany jest zwickszajacym si¢ ich cigzarem gatunkowym i stopniem trudno$ci
generowanym takimi czynnikami, jak np.: bezrobocie, wzrost kosztow zwigzanych z ochrong
zdrowia i rehabilitacjg osOb starszych i niepetnosprawnych, wyzwaniami, ktorym musi
podota¢ wspoélczesna rodzina. W celu ich realizacji powstaty, badz zostaly znowelizowane
akty prawne, a wsrod nich art. 17 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. 0 pomocy
spotecznej (Dz. U. 2015 poz. 163 z pdzn. zm.), zobowigzujacy samorzad Gminy do
opracowania i realizacji Gminnej Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych.

Pomoc spoleczna jest instytucja polityki spolecznej panstwa, majaca na celu
umozliwienie osobom i rodzinom przezwyci¢zanie trudnych sytuacji zyciowych, ktorych nie
sg one w stanie pokona¢, wykorzystujgc wlasne uprawnienia, zasoby 1 mozliwosci. Dziatania
te opieraja si¢ na zasadach programowania, subsydiarno$ci, koncentracji, elastycznos$ci
| otwartosci. Istota nowego modelu dziatania pomocy spotecznej, kreujacej polityke spoteczna
— a w jej obszarze strategi¢ rozwigzywania problemow spolecznych — jest jej uspotecznienie
zar6wno w procesie planowania, jak tez realizacji.

Dobrem nadrzgdnym Strategii rozwigzywania probleméw spotecznych jest cztowiek —
jego potrzeby zardwno w konteks$cie indywidualnym, jak i spolecznym. Strategia jest
dokumentem opisujacym, analizujgcym 1 wartoSciujacym zjawiska w tym obszarze
rzeczywistosci, od ktorego zalezy stworzenie wizji godnego zycia zarowno jednostki, jak tez
grupy spotecznej jako catosci; w praktyce stanowi skuteczny instrument realizacji przyjetych
zatozen dla osiagnigcia stanu okreslonego w wizji.

Panstwo Cztonkowskie Unii Europejskiej ma obowigzek prowadzenia w ramach Unii

wspolnych dziatan wspierajacych, uzupetniajagcych 1 koordynujacych w szeroko pojetej



dziedzinie ochrony ludno$ci i1rozwoju kapitatu ludzkiego. Opracowanie Strategii jest
warunkiem pozyskiwania zewnetrznych $rodkéw finansowych na realizacje projektow

dotyczacych sfery spotecznej zardéwno z budzetu panstwa, jak tez funduszy Unii Europejskie;j.

1. Podstawa prawna Strategii, zgodnos¢ z prawem wspolnotowym oraz

strategiami narodowymi i europejskimi

Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Gminy Wolanéw tworzona jest
Z mocy ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. 2015 poz. 163 z pozn.
zm.), ktéra w art. 17 ust. 1 pkt 1 nakltada na Gminy obowigzek ,,opracowania i realizacji
gminnej Strategii rozwigzywania problemow spolecznych ze szczegdlnym uwzglednieniem
programéw pomocy spolecznej, profilaktyki irozwigzywania problemow alkoholowych
I innych, ktorych celem jest integracja osob i rodzin z grup szczegdlnego ryzyka”.

Art. 17 ust. 1 pkt. 1 ustawy o pomocy spotecznej okresla zakres konstruowanej
Strategii, w ktorej priorytetowe dziatania wigzg si¢ $ciSle z opracowaniem programow
pomocy spolecznej, profilaktyki irozwigzywania probleméw alkoholowych oraz innych,
ktorych celem jest integracja osob i rodzin z grup szczegdlnego ryzyka. Ponadto art. 16b ust 2
w/w ustawy wskazuje elementy, jakie powinna zawiera¢ strategia, tj.

— diagnoza sytuacji spotecznej,

— prognoza zmian w zakresie objetym strategia,

— cele strategiczne projektowanych zmian,

— kierunki niezbgdnych dziatan,

— sposob realizacji Strategii oraz jej ramy finansowe,

— wskazniki realizacji dziatan.

2. Powiazanie Strategii z krajowymi aktami prawnymi

Gminna Strategia Rozwigzywania Probleméw Spolecznych Gminy Wolanow
(GSRPS) jest zgodna z zatozeniami polityki panstwa, a takze ustaw kompetencyjnych
naktadajacych na administracje rzadowa isamorzadowa okreslone obowiazki. Dziatania
zawarte w Strategii oparte s3 na postanowieniach innych krajowych aktéow prawnych,
aw szczegolnosci:

e Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego

I 0 wolontariacie (Dz. U. 2014 poz. 1118 z pézn. zm.);



e Ustawy z dnia 13 czerwca 2003 roku o zatrudnieniu socjalnym (Dz. U. z 2011 nr 43
poz. 225 z pbézn. zm );

e Ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 roku o wychowaniu W trzezwosci
| przeciwdziataniu alkoholizmowi (Dz. U. z 2015 poz. 1286.);

e Ustawy dnia z 29 lipca 2005 roku o przeciwdziataniu narkomanii (Dz. U. z 2012 poz.
124 z pdzn. zm.);

e Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy (Dz. U. 2015, poz. 149 z pdzn. zm);

e Ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 roku o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu 0s6b niepetnosprawnych (Dz. U. z 2011 nr 127 poz. 721 z p6zn. zm);

e Ustawy z dnia 28 listopada 2003 roku o $wiadczeniach rodzinnych (Dz. U. 2015,
poz.114 z pdzn. zm );

e Ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz. U.
22015 poz. 1390 z p6zn. zm.);

e Ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej z dnia 9 czerwca 2011 roku
(Dz. U. z 2015 poz. 332 z p6zn. zm);

e Ustawa z dnia 7 wrze$nia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentow
(Dz.U. 2015 poz. 859);

e Ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. 2015 poz. 163 z p6zn.

zm).

2.1 Zgodnos$¢ z prawem wspolnotowym

Prawo wspdlnotowe (acquis communautaire) nie ingeruje w systemowe rozwigzania
w zakresie pomocy spotecznej obowigzujace w panstwach cztonkowskich Unii Europejskie;.
Funkcjonuje jednak polityka spoteczna Unii koordynujaca narodowe polityki spoleczne

w zakresie koniecznym z punktu widzenia funkcjonowania wspolnoty.

2.2 Zgodnos¢ ze strategiami europejskimi

Jednym z wiodacych celéw Unii Europejskiej jest wyroOwnywanie poziomu rozwoju
krajow i regionow. Polska uczestniczy w polityce spoteczno-gospodarczej Unii, co oznacza

miedzy innymi korzystanie z funduszy unijnych. W obszarze polityki spolecznej jest to



Europejski Fundusz Spoteczny (Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady Nr
1304/2013), ktory jest gldéwnym instrumentem wspierajacym dzialania podejmowane
W ramach:
Strategii na rzecz inteligentnego i zrownowazonego rozwoju sprzyjajgcego wilgczeniu
spotecznemu — Europa 2020
Strategia ta obejmuje trzy wzajemnie ze sobg powigzane priorytety:
— rozwoj inteligentny: rozwdj gospodarki opartej na wiedzy i innowacji;
— rozw0j zroOwnowazony: wspieranie gospodarki efektywniej korzystajacej z zasobow,
bardziej przyjaznej srodowisku i bardziej konkurencyjnej;
— 10zwO0j sprzyjajacy wiaczeniu spolecznemu: wspieranie gospodarki o wysokim

poziomie zatrudnienia, zapewniajacej spdjnos¢ spoteczng i terytorialng.

EFS jest gléwnym instrumentem wspierajacym polityki i zadania priorytetowe, ktoérych
celem jest osiagniecie postepow w kierunku pelnego zatrudnienia, poprawy jakosci |
wydajnosci pracy, zwigkszenie mobilno$ci geograficznej 1 zawodowej pracownikéw w Unii.
Poprawa systemow ksztalcenia i szkolenia, propagowanie wilaczenia spotecznego oraz
zapobieganie i zwalczanie ubdstwa. Fundusz ten przyczynia si¢ tym samym do spdjnosci

gospodarczej, spotecznej 1 terytorialne;j.

Strategia Rozwoju Kapitatu Ludzkiego 2020
Glownym celem Strategii Rozwoju Kapitatu Ludzkiego jest rozwijanie kapitalu ludzkiego
poprzez wydobywanie potencjatow osob w taki sposob, by mogly one w pelni uczestniczy¢
W zyciu spotecznym, politycznym i ekonomicznym na wszystkich etapach zycia.
Poza celem gltownym w Strategii Rozwoju Kapitatu Ludzkiego wyznaczono pig¢ celow
szczegotowych:

e wzrost zatrudnienia;

e wydluzenie aktywnosci zawodowej i zapewnienie lepszej jakosci funkcjonowania

0s0b starszych;
e poprawa sytuacji osob i1 grup zagrozonych wykluczeniem spotecznym;
e poprawa zdrowia obywateli oraz podniesienie efektywnosci opieki zdrowotnej;

e podniesienie poziomu kompetencji oraz kwalifikacji obywateli.



2.3 Zgodnos$¢ z dokumentami krajowymi

Dtugookresowa Strategia Rozwoju Kraju - Polska 2030, ktorej celem gldéwnym jest poprawa

jakosci zycia Polakow.

Sredniookresowa Strategia Rozwoju Kraju 2020, ktora za jeden z celow stawia rozwoj

kapitatu ludzkiego.

Krajowa Strategia Rozwoju Regionalnego 2010-2020: Regiony, Miasta, Obszary Wiejskie,
ktora jako strategiczny cel polityki regionalnej wskazuje efektywne wykorzystywanie
specyficznych regionalnych i innych terytorialnych potencjatow rozwojowych dla osiggania

celow rozwoju kraju — wzrostu, zatrudnienia i spojnosci.

Krajowy Program Rozwoju Ekonomii Spofecznej, w ktorym okreslono kluczowe kierunki

rozwoju ekonomii spotecznej i przedsigbiorstw spotecznych w Polsce.

Krajowy Program Przeciwdzialania Ubodstwu i Wykluczeniu Spolecznemu 2020. Nowy
wymiar aktywnej integracji.

Celem glownym jest trwate zmniejszenie liczby oséb zagrozonych ubostwem 1 wykluczeniem
spotecznym o 1,5 mln 0s6b oraz wzrost spdjnosci spoteczne;j.
W programie wyr6zniono pi¢¢ celéw operacyjnych:

1. Uslugi dla aktywnosci 1 profilaktyki — ograniczenie wykluczenia dzieci 1 mtodziezy.
Zapewnienie rodzinom z dzie¢mi dostepu do wysokiej jakosci ustug spotecznych, ktory
zwigkszy szanse na aktywizacje rodzicow oraz umozliwi kompleksowq profilaktyke
zapobiegajqcq ubostwu.

2. Gwarancje dla przysztosci mtodziezy — stworzenie szansy dla mtodziezy wejscia na
rynek pracy i tworzenia rodzin. Stworzenie spojnego systemu dzialan edukacyjnych,
spotecznych i zawodowych umozliwiajgcego mlodziezy przygotowanie do wejscia na
rynek pracy, zdobycie niezbednych kompetencji oraz umiejetnosci utatwiajgcych
wiqgczenie spoleczne, aktywnos¢ zawodowq i rozwoj rodziny.

3. Aktywna osoba, zintegrowana rodzina, odpowiedzialne lokalne $rodowisko. Rozwoj
systemu aktywnej integracji, dziatajgcego na rzecz aktywnego uczestnictwa w zZyciu
spolecznym i zawodowym o0sob, rodzin i srodowisk zagroZonych wykluczeniem,
umozliwiajgc lgczenie rol spotecznych zawodowych i rodzinnych oraz zwiekszenie roli

spotecznosci lokalnej opartych o zasade partnerstwa publiczno-spolecznego .



4. Zapobieganie niepewnosci mieszkaniowej. Zapewnienie dostepu do niedrogich
mieszkan na wynajem umozliwiajgcych stabilnos¢ rodzin i aktywizacje zawodowq
rodzin oraz zapobieganie utracie mieszkania i bezdomnosci powodujgcej wykluczenie
spoteczne.

5. Seniorzy - bezpieczni, aktywni i potrzebni. Zapewnienie osobom starszym,
niepetnosprawnym, zaleznym przyjaznych form opieki i form aktywnego spedzania

czasu oraz aktywnego wigczania si¢ 0sob starszych w Zycie publiczne i zawodowe.

Krajowy Program Przeciwdziatania Narkomanii na lata 2011-2016, ktorego cel gltowny
brzmi: ,,ograniczenie uzywania narkotykow izwigzanych z tym problemow spotecznych
I zdrowotnych”.

Narodowy Program Zdrowia na lata 2016 — 2020 — dziatania przedstawione w Strategii sg
zgodne z zalozeniami zawartymi w w/w Programie, celem strategicznym Programu jest
wydtuzenie Zycia, poprawa zdrowia i zwigzanej z nim jakosci Zycia ludnosci oraz zmniejszenie

nierownosci spotecznych w zdrowiu.

Narodowy Program Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow Alkoholowych.

2.4 Zgodnosc¢ z regionalnymi i wojewodzkimi dokumentami strategicznymi

Zgodnos¢ ze Strategia Wojewodzka w Zakresie Polityki Spolecznej dla Wojewodztwa
Mazowieckiego na lata 2014 - 2020
1. Zwigkszenie aktywnosci zawodowej osob pozostajacych bez zatrudnienia, w
szczegolnosci z grup defaworyzowanych.
2. Wyréwnywanie szans dla oséb z niepelnosprawnos$cia oraz przeciwdziatanie ich
wykluczeniu spotecznemu.
3. Poprawa dostepu do ustug spolecznych w tym zdrowotnych dla oséb dlugotrwale lub
cigzko chorych.
4. Zwigkszenie zakresu 1 liczby dziatan profilaktycznych 1 specjalistycznych
realizowanych na rzecz przeciwdziatania przemocy w rodzinie.
5. Przeciwdzialanie wuzaleznieniom poprzez rozw6] dziatan profilaktycznych, ze
szczegblnym uwzglednieniem dzialan interdyscyplinarnych i1 wspotpracy stuzb i
instytucji.
6. Zwigkszenie spdjnosci dziatan na rzecz przeciwdzialania uzaleznieniom od

narkotykow.



7. Przeciwdziatanie ubdstwu 1 wykluczeniu spotecznemu 0so6b i rodzin.

8. Rozw@j zrdznicowanych form oraz ustug spotecznych wspierajacych samodzielnos$¢ i

aktywno$¢ osob starszych.

9. Rozwoj dziatan profilaktycznych i specjalistycznych na rzecz ochrony dziecka i

wzmocnienia rodziny

10. Rozwo6j ekonomii spolecznej jako integralnego elementu zycia spoleczno-

gospodarczego regionu opartego na zasadach miedzysektorowego partnerstwa.

Inne dokumenty strategiczne:

Strategia Zrownowazonego Rozwoju Powiatu Radomskiego do 2020 roku
Strategia Rozwoju Wojewodztwa Mazowieckiego do roku 2020
Wojewodzki Program Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie
Wojewddzki Program Przeciwdzialania Narkomanii

Wojewddzki Program Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow Alkoholowych

I1. PROCES WYPRACOWANIA STRATEGII

Do prac nad wypracowaniem Strategii zaproszeni zostali przedstawiciele instytucji

publicznych 1 organizacji spolecznych z terenu Gminy.

1. Przebieg procesu wypracowania Strategii

Proces przygotowania dokumentu sktadat si¢ z nast¢pujacych etapow:

- organizacja procesu planowania strategicznego
- diagnoza sytuacji spotecznej Gminy
- planowanie dziatan

- opracowanie dokumentu

Diagnoza sytuacji spolecznej w Gminie zawiera nastepujace elementy:

analiz¢ sytuacji spotecznej w Gminie w oparciu 0 dane statystyczne oraz opinie
srodowisk spotecznych, przedstawicieli instytucji spotecznych, mieszkancow
(ankiety),

analiz¢ doswiadczen w rozwigzywaniu probleméw spotecznych,

dotychczasowa wspotprace instytucji 1 organizacji spotecznych na rzecz spotecznosci
lokalnej,

formutowanie wizji rozwoju spotecznego Gminy (SWOT).

10



Analiza probleméw spolecznych oraz zasobéw spolecznych w Gminie obejmuje:
e identyfikacje i kategoryzacje probleméw spotecznych w Gminie,
e okreslenie zasobow spotecznych Gminy,
e badanie potrzeb spotecznych oraz zakresu ich zaspokojenia.
Formulowanie zalozen strategii rozwigzywania probleméw spolecznych w oparciu
0 partycypacje spoleczng i zasady rozwoju spolecznego:
e formulowanie misji rozwoju spotecznego w korelacji z wizja rozwoju Gminy,
e formulowanie celow strategicznych,
e okreSlanie celow oraz kierunkoéw dziatan w Gminie,
e okreslanie sposobu zarzadzania realizacjg strategii,
e ustalenie zasad monitoringu,
e opracowanie procedur ewaluacji.

Baza do opracowania diagnozy spotecznej zawartej w strategii byty materiaty i analizy
statystyczne gromadzone przez instytucje takie, jak: Urzad Gminy Wolanow, baza danych
regionalnych Gtéwnego Urzedu Statystycznego www.stat.gov.pl, Gminny Osrodek Pomocy
Spotecznej w Wolanowie, Zaktad Opieki Zdrowotnej, Gminna Biblioteka Publiczna, Gminne
Centrum Kultury, placowki o$wiatowe, oraz wyniki anonimowych ankiet na temat
wystepujacych w Gminie probleméw i oczekiwan.

Elementem uspotecznienia procesu budowy GSRPS, byto przeprowadzenie badania
ankietowego skierowanego do mieszkancow - osob zainteresowanych uczestnictwem w zyciu
spotecznym Gminy. W badaniu kwestionariuszowym udziat wzigto tacznie 82 osoby (68

kobiet, 11 mezczyzn, w przypadku 3 ankiet odnotowano brak danych na temat pici).

Wykres 1. Udzial respondentéw ankiety w podziale na plec. Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie analizy
ankiet.

M kobiety Mmeiczyini ™ brak danych
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Najliczniejszg grupe wiekowg stanowily osoby mieszczace si¢ w przedziale 26-59 lat 73
osoby. Druga pozycja przypadta natomiast grupie wiekowej 17-25 lat - byto to 5 osob.

Wykres 2. Udzial respondentow wg wieku. Zrédio: opracowanie wlasne na podstawie analizy ankiet.

4% 1% 6%

89%
W17-25 m26-59 m60iwiecej ®brakdanych

Pytani o aktywno$¢ zawodowa mieszkancy Gminy Wolanoéw deklarowali si¢

najczesciej jako przedsigbiorcy (36 0sob) lub pracownicy umystowi (29 oséb). W przypadku

3 ankiet nie odnotowano danych na temat zawodu respondenta.

Wykres 3. Podzial respondentéw wg statusu zawodowego. Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie analizy
ankiet.

44%

M przedsiebiorca u pracownik umyslovey B pracownik fizyczny B emeryt/rencista

H bezrobotny Hinny W brak danych

Pod wzgledem wyksztalcenia najliczniejsza grupa okazaly si¢ osoby posiadajace
wyksztalcenie wyzsze (65 osoéb). Brak danych dotyczacych wyksztatcenia respondenta

odnotowano w przypadku dwoch kwestionariuszy.

12



Wykres 4. Podzial respondentéw wg poziomu wyksztalcenia. Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie analizy
ankiet.

20 0
3% 7%

B zawodowe M srednie policealne MW wyisze Mbrakdanych
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III. CHARAKTERYSTYKA GMINY

1. Polozenie geograficzne
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Rysunek 1. Umiejscowienie Gminy Wolanéw w Powiecie Radomskimi Wojewddztwie Mazowieckim
Zrodio:www.osp.org.pl.

Gmina Wolandw potozona jest w potudniowej czgsci wojewodztwa mazowieckiego, W
powiecie radomskim. Od strony wschodu gmina graniczy z miastem Radom, od zachodu z
gming Wieniawa, od potudnia z gming Kowala, Oronsko, Szydtowiec, a od pdinocy z
gminami Przytyk i Zakrzew. Powierzchnia gminy wynosi 83 km?. W jej sktad wchodza 23
sotectwa: Bieniedzice, Chruslice, Franciszkow, Garno, Jarostawice, Kacprowice, Kolonia
Wolanéw, Kowala-Duszocina, Kowalanka, Miodocin Wigkszy, Mniszek, Podlesie, Rogowa,
Stawno, Strzatkow, Slepowron, Wactawow, Waliny, Wawrzyszow, Wolanow, Wymystow,

Zablocie. Lesisto$¢ terenu gminy wynosi 13,6 %.

2. Historia

Wolanow zostal zatoZzony przez Ignacego Jankowskiego w 1773 r. na gruntach wsi Wola.
Prawa miejskie nadal osadzie krol Stanistaw August Poniatowski. Prawa miejskie Wolanow
utracit w 1869 roku. W latach 1975-1998 miejscowos¢ nalezata administracyjnie do

wojewddztwa radomskiego.

Najwazniejsze zabytki znajdujace si¢ na terenie Gminy Wolanoéw to:
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http://www.osp.org.pl/

» Kosciot parafialny p.w. Jana Chrzciciela z 1665 roku oraz kaplica §w. Jozefa z 1667
roku w Mniszku,

» Cmentarz rzymsko-katolicki z pierwszej potowy XIX wieku w Mniszku,

» Kosciot parafialny P.W. §w. Doroty i Jana Ewangelisty z XVIII wieku w Wolanowie
(przekazany do Muzeum WSsi Radomskiej),

» Cmentarz rzymsko-katolicki z XV11I wieku w Wolanowie.

[Fr

Fot. 3. Koscidl p.w. Swietej Doroty i Jana Ewangelisty zbudowany w 1749 r.?
Fot. 4. Nowy koscidl pw. $w. Doroty, zbudowany w latach 1985-1987.2

! https://pl.wikipedia.org
2 http://www.drewnianemazowsze.pl
® http://www.diecezja.radom.pl
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3. Gospodarka Gminy

3.1 Przedsiebiorczos¢

W 2014 roku na terenie gminy Wolandéw bylo zarejestrowanych 556 podmiotow
gospodarki narodowej wpisanych do rejestru REGON, sposrod ktorych 13 nalezato do sektora
publicznego, a 543 do sektora prywatnego. W ramach wszystkich przedsigbiorstw 56%
wykonuje pozostala dziatalno$¢ gospodarcza, 41% dziata w ramach przemystu

I budownictwa, a 3% to rolnictwo, lesnictwo, towiectwo i rybactwo.

Wykres 5. Przedsiebiorstwa z terenu gminy Wolanéw. Podzial wedlug rodzajow dziatalnosci PKD 2007. Zrédlo:
www.stat.gov.pl

228

311

mrolnictwo, lesnictwo, lowiectwo i rybactwo  m przemyslibudownictwo m pozostala dzialalnosc

W ramach sektora publicznego sposrod 13 podmiotow 9 nalezy do panstwowych
i samorzagdowych jednostek prawa budzetowego. Z kolei sektor prywatny to przede
wszystkim osoby fizyczne prowadzace dziatalno$¢ gospodarcza (457 jedn.), reszta to spotki
handlowe (23 jedn.), sp6tki handlowe z udzialem kapitalu zagranicznego (1 jedn.) oraz
stowarzyszenia i organizacje spoteczne (18 jedn.).

Na przestrzeni lat 2012-2014 przybyto 34 nowych podmiotow gospodarczych. Przektada sie
to na wzrost podatkéw oraz na wzrost liczby miejsc pracy w Gminie.

Odnoszac si¢ do wskaznikow podmiotéw gospodarki narodowej - 10 tys. ludnosci
(przyjetych dla celow porownawczych przez GUS), nalezy stwierdzi¢, ze na 10 tys. ludnosci
na terenie Gminy Wolanow przypada 635 firm. Na 100 os6b w wieku produkcyjnym 8,2 0s6b
fizycznych prowadzi dzialalno$¢ gospodarcza. Odnoszac si¢ do fundacji, stowarzyszen
| organizacji spotecznych mozna powiedzie¢, ze na 10 tys. mieszkancow przypada 21 tego

typu instytucji. Doktadne dane prezentuje ponizsza tabela.
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Tabela 1. Podmioty gospodarki narodowej — wskazniki. Zrédto: www.stat.gov.pl

Kategoria Jednostka Warto$¢ wskaznika
g miary 2012 | 2013 | 2014

podmioty wpisane do rejestru REGON na 10 tys. ludnosci jed. gosp. 605 637 635
jednostki nowo zarejestrowane w rejestrze REGON na 10 | .
{ys‘ ludnodei J J jed. gosp. 76 82 70
jednostki wykreslone z rejestru REGON na 10 tys. ludnosci | jed. gosp. 65 60 62
osc?by ﬁzyczne prowadzgce dziatalno$¢ gospodarcza na 100 jied. gosp. 8,0 8.3 8,2
0s6b w wieku produkcyjnym
fundacje, stowarzyszenia i organizacje spoteczne na 10 tys. | .
mieszkjaﬁcéw 2 ganizacje sp YS | jed. gosp. 16 17 21
podrmoty_nowo zarejestrowane na 10 tys. ludnosci w wieku jed. gosp. 119 129 110
produkcyjnym
podmioty na 1000 mieszkancow w wieku produkcyjnym jed. gosp. 95,9 | 100,6 | 100,2

4. Ludno$¢ Gminy

4.1 Demografia

Na koniec 2014 r. gming Wolanow zamieszkiwato 8705 mieszkancow. Na przestrzeni

ostatnich lat zauwaza si¢ tendencje wzrostowa w liczbie mieszkancow Gminy Wolanow. W

roku 2014 populacja gminy wzrosta 0 85 0s6b w stosunku do roku 2012. Gestos¢ zaludnienia

W gminie wynosi 106 0s6b na 1 km?.

Tabela 2. Demografia Gminy Wolanéw. Zrédio: dane UG.

Wyszczegdlnienie Rok 2012 Rok 2013 Rok 2014
Ogolem 8620 8637 8705
Kobiety
Ogolem 4323 4336 4366
0-17 988 978 971
w. produkcyjny 2607 2622 2632
w. emerytalny 728 736 763
Mezczyzni
Ogolem 4297 4301 4339
0-17 1078 1070 1069
w. produkcyjny 2914 2922 2956
w. emerytalny 305 309 314
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Wsroéd ogolnej liczby mieszkancow gminy liczba kobiet i liczba megzczyzn jest

zblizona. W 2014 roku wspotczynnik feminizacji w gminie wyniost 100.

Wykres 6. Liczba mieszkaricow Gminy Wolanéw W latach 2012-2014 w podziale na ple¢ oraz ogélem. Zrédio:
UG

8705
2014 4366
4339

8637
2013 4336
4301

8620
2012 4323
4297

0 1000 2000 3000 4000 5000 6000 7000 8000 9000

B Ogolem ™ Kobiety ™ Mezczyini

W latach 2012-2014 na terenie Gminy zanotowano dodatni przyrost naturalny. Ogolny
bilans lat 2012-2014 wyniést +89 os6b.

Wykres 7. Ruch naturalny ludnosci (urodzenia i zgony) w Gminie Wolanéw W latach 2012-2014. Zrédto: dane
UG

2014 93
e——
2013 99
_ _ 75
2012 118
0 20 40 60 80 100 120

Hzgony Murodzenia
Réwniez w przypadku salda migracji wskazniki sg dodatnie. Na przestrzeni lat 2012-

2014 liczba wymeldowan byta zmienna. Liczba zameldowan w Gminie stale wzrasta. Saldo

migracji dla lat 2012-2014 wynosi +279 o0sob.

18



Wykres 8. Migracje na terenie Gminy Wolanéw w latach 2012-2014. Zrédto: dane UG.
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wymeldowania B zameldowania

Wsrod mieszkancow Gminy Wolanéw w 2014 roku ponad potowa, to osoby w wieku
produkcyjnym (63,4%), osoby w wieku przedprodukcyjnym(0-17 lat) stanowia 23,2%,
natomiast osoby w wieku 60 lat i wiecej (w przypadku kobiet) i 65 lat i wiecej (w przypadku
mezcezyzn) stanowig grupg osob w ilosci 13,4%. Nalezy zwrdci¢ uwagg, ze w poszczegdlnych
latach w wieku przedprodukcyjnym oraz produkcyjnym widoczna jest wigksza liczba
me¢zezyzn niz kobiet, natomiast w wieku poprodukcyjnym liczba kobiet jest ponad
dwukrotnie wigksza niz liczba me¢zczyzn, co wigze si¢ z wigksza umieralno$ciag mezczyzn
w tym przedziale wieckowym. Widoczny jest wzrost liczby oséb w wieku produkcyjnym, co
jest zjawiskiem korzystnym dla Gminy, zwigksza si¢ takze liczba osob w wieku
poprodukcyjnym.  Analizujac  struktur¢ wieku ludnosci Gminy Wolanéw mozna
zaobserwowac, ze stopniowo maleje liczba 0osob w wieku przedprodukcyjnym, co ma wptyw

na starzenie si¢ mieszkancoéw Gminy.

4.2 Poziom zycia

W 2013 r. dochody Gminy Wolanéw w przeliczeniu na jednego mieszkanca wyniosty
2958 zl, przy wydatkach w wysokosci 3008 zt. W tym samym roku wydatki na pomoc
spoteczng 1ipozostate zadania w zakresie polityki spotecznej wyniosty 19,6% catosci
wydatkow gminnego budzetu 5086,5 tys. zt (wzrost o 1 punkt procentowy w stosunku do
roku poprzedniego). W Powiecie Radomskim wydatki na pomoc spoteczng i pozostate

zadania w zakresie polityki spotecznej wyniosty 31,4% wydatkow budzetu.
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4.3 Mieszkalnictwo

Przecietna powierzchnia uzytkowa jednego mieszkania wynosi w Gminie Wolanéw
88,8 m” (2013 r.). W tym samym roku gminne wydatki przeznaczone na gospodarke
mieszkaniowg wyniosty 1% ogéotu wydatkow budzetowych przy 1,1% dochodu z tego samego
tytutu.

Tabela 3. Zasoby mieszkaniowe w Gminie Wolanéw. Zrédto: dane GUS www.stat.gov.pl

Jednostka miary | 2012 2013 2014
ZASOBY MIESZKANIOWE
Zasoby mieszkaniowe wg lokalizacji
Ogotem
mieszkania mieszk. 2430 2461 2492
izby izba 9181 9352 9514
powierzchnia uzytkowa mieszkan m? 214446 | 218511 | 222291
Budynki mieszkalne w Gminie
Ogodtem bud. 2385 2416 2445
Mieszkania wyposazone w instalacje techniczno-sanitarne
Ogotem
wodocigg mieszk. 2029 2060 -
ustep sptukiwany mieszk. 1913 1944 -
tazienka mieszk. 1843 1874 -
centralne ogrzewanie mieszk. 1625 1656 -
Mieszkania wyposazone w instalacje - w % ogolu mieszkan
wodociqgg % 83,5 83,7 -
tazienka % 75,8 76,1 -
centralne ogrzewanie % 66,9 67,3 -
Zasoby mieszkaniowe — wskazniki

pr_zecigtnfz powierzchnia uzytkowa 1 m2 882 888 89 2
mieszkania ’ ' ’
przecietna powierzchnia uzytkowa mieszkania m? 248 252 25 4
na I osobe
mieszkania na 1000 mieszkaricow mieszk. 2815 284,0 284.,6
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5. Infrastruktura spoteczna

5.1 Oswiata

W Gminie Wolanéw dziatalno$¢ oswiatowa prowadza:

1. Publiczna Szkota Podstawowa i Publiczne Gimnazjum w Wolanowie,

2. Publiczna Szkota Podstawowa im. Zotierzy Armii Krajowej 72 Putku Piechoty w

Mniszku,

3. Publiczna Szkota Podstawowa im. Krolowej Jadwigi w Stawnie,

4. Publiczna Szkota Podstawowa im. Mikotaja Kopernika w Bieniedzicach,

5. Samorzadowe Publiczne Przedszkole w Stawnie.

Tabela 4. Publiczna Szkota Podstawowa i Publiczne Gimnazjum w Wolanowie, Dane instytucji.

Publiczna Szkola Podstawowa i Publiczne Gimnazjum w Wolanowie

2012 2013 2014
Liczba uczniow PSP 378 (W tym z 374 (W tym z 376 ( W tyr.n z
orzeczeniami — 5) orzeczeniami — 6) orzeczeniami — 4)
Liczba uczniow PG 296 (W. tym z 317 ( W tyr_n z 303 (VY tym z
orzeczeniami — 6) orzeczeniami — 8) orzeczeniami — 10)
Liczba nauczycieli PSP 67 68 68
Liczba nauczycieli PG 67 68 68

Realizowane programy
dodatkowe

Owoce w szkole

Klub bezpiecznego Puchatka
Bezpiecznie w domu, szkole, na ulicy
Trzymaj forme

Sniadanie daje moc

Twoje dane twoja sprawa

Bezpieczny Internet

Program profilaktyczny szkoty
Program wychowawczy szkoty
Ratujemy i uczymy ratowac
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Tabela 5. Publiczna Szkola Podstawowa im. Zotnierzy Armii Krajowej 72 Putku Piechoty w Mniszku. Dane

instytucji.

Publiczna Szkola Podstawowa im. Zolnierzy Armii Krajowej 72 Pulku Piechoty w Mniszku

2012 2013 2014
Liczba uczniow 186 179 189
Liczba uczniow 6 3 4

niepelnosprawnych

Liczba oddziatow

10, w tym 2 zerowe

10, w tym 2 zerowe

11, wtym 2 zerowe

Liczba nauczycieli

20

21

20

Realizowane programy
dodatkowe

Program
profilaktyczny
szkoty

Zyjmy zdrowo i
sportowo — program
prozdrowotny
Owoce i warzywa w
szkole

Trzymaj formeg
Lekki tornister
Radosna szkota,
radosny u§miech
Szklanka mleka
Kreator zdrowia
Ratujemy i uczymy
ratowaé
Indywidualizacja
nauczania w klasach
I-111

Program
profilaktyczny
szkoty

Zyjmy zdrowo i
sportowo — program
prozdrowotny
Owoce i warzywa w
szkole

Trzymaj forme
Lekki tornister
Szklanka mleka
Ratujemy i uczymy
ratowac

5 porcji owocow i
warzyw

Sprawni, bezpieczni,
zdrowi

Szkota kreatywnych
umystow
Bezpieczna szkota-
bezpieczny uczen

Program
profilaktyczny
szkoty

Zyjmy zdrowo i
sportowo — program
prozdrowotny
Owoce i warzywa w
szkole

Trzymaj forme
Lekki tornister
Szkota kreatywnych
umystow

Szklanka mleka
Ratujemy i uczmy
ratowac

Bezpieczna szkota —
demokratyczny kraj

Infrastruktura
edukacyjna

Szkota posiada pracowni¢ komputerowa z 13 komputerami, sal¢
gimnastyczng, $wietlice, stotowke, biblioteke, boisko szkolne, plac zabaw.
W posiadaniu szkoty znajduja si¢: projektory, odtwarzacze DVD, kamera,
kserokopiarki, sprzet nagtasniajacy, telewizory, tablice multimedialne,
aparaty fotograficzne.

Opis dziatalnosci
klubéw sportowych

Ludowy Uczniowski Klub Turystyczno-Sportowy. Klub organizuje obozy
narciarskie w Murzasichlu, rajdy rowerowe oraz wycieczki piesze dla
uczniow.
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Tabela 6. Publiczna Szkota Podstawowa im. Krélowej Jadwigi w Stawnie. Dane instytucji.

Publiczna Szkola Podstawowa im. Krélowej Jadwigi w Stawnie

2012/2013 2013/2014 2014/2015
Llcrzba uczniow 159 156 162
ogbdlem
Klasy I-VI 119 108 128
Liczba dzieci objgtych
wychowaniem 40 48 34
przedszkolnym
Liczba nauczycieli 15 15 16
w tym z oddzialow 2 5 2
przedszkolnych
Nadanie imienia ,»Adopcja na e Adopcja na
szkole, odlegtosc”, odlegtosc”,
promocja szkoty i opieka nad Domem | e opieka nad Domem
teatralnych dokonan Dziecka ul. Kolberga Dziecka ul.
uczniéw podczas Radom, Dzierzkowska
sesji Rady Gminy wspotpraca ze Radom,

Realizowane programy
dodatkowe

Wolanéw w z okazji
3 Maja - wystep
dzieci,

rozwijanie
wolontariatu,
udziat w akcjach
charytatywnych:
»Adopcja na
odlegtos¢e”,

opieka nad Domem
Dziecka ul. Kolberga
Radom,
wspoOtpraca ze
schroniskiem dla
bezdomnych
zwierzat -Radom,
wspotpraca z
Domem Pomocy
Spotecznej Radom
ul. Garbarska,
zbieranie nakretek i
makulatury dla
niepelnosprawne;j
kolezanki Matgosi
,,0ora Grosza”,
opieka nad
cmentarzem w
Chruslicach
podejmowanie
dziatan

schroniskiem dla
bezdomnych
zwierzat -Radom,
wspoOlpraca z
Domem Pomocy
Spotecznej Radom
ul. Garbarska,
,,aora Grosza”,
»Sprzatanie Swiata”,
udziat w akcji WOSP
,»Cata Polska uczy
ratowac” i
ogoblnopolskiej akcji
ekologicznej
(zbiorka zuzytych
telefonow
komorkowych),
,.Szlachetna Paczka,
»Szkoto, pomoz i
Ty”,

opieka nad
cmentarzem w
Chruslicach,
innowacje
pedagogiczne:
»Podnoszenie
kompetencji uczniow
w dziedzinie nauk
matematycznych w
Il etapie

wspoOlpraca ze
schroniskiem dla
bezdomnych
zwierzat -Radom,
wspoOtpraca z
Domem Pomocy
Spotecznej Radom
ul. Garbarska,
,,Gora Grosza”,
,.Sprzatanie Swiata”,
»Szlachetna Paczka”
»Szkoto, pomoz i
Ty”,

opieka nad
cmentarzem w
Chruslicach,
Innowacje
pedagogiczne:
»Bezpiecznie nad
wodg — hauka
ptywania dla
uczniow kl. V1 VI,
,Praca pedagogiczna
z czytelnikami —
edukacja czytelnicza
i medialna”,
Program
nauczycielski:
,Czerwone §wiatto
dla przemocy i
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proekologicznych i
prozdrowotnych,
ktore zaowocowaty
wpisaniem szkoly do
wykazu
Mazowieckiego
Kuratora Os$wiaty
Szkot Promujacych
Zdrowie,
,.Sprzatanie Swiata”,
wspotpraca z innymi
instytucjami: z
Policja, Sanepidem,
GOPS, Gminnym
Centrum Kultury, z
PTSM — udziat
dzieci w rajdach, z
organem
prowadzacym,
Komisja
Rozwigzywania
Problemow
Alkoholowych przy
Urzgdzie Gminy
Wolanéw, Gminng
Biblioteka Publiczna
w Wolanowie,
Osrodkiem Zdrowia
w Wolanowie z
wydawnictwami
szkolnymi, z
Ochotnicza Straza
Pozarng w
Strzatkowie, z
Bankiem
Spotdzielczym
Rzemiosta

w Wolanowie,
Stowarzyszeniem
,Dla Przysztosci
Gminy Wolanow”,
Stowarzyszeniem
,,Razem Dla
Radomki” z poradnia
psychologiczno —
pedagogiczng
(kierowanie na
badania ), z
Prywatna
Przychodnia
Stomatologiczng w
Radomiu w celu
wykonania badan
przesiewowych
uczniow — udziat

edukacyjnym”,
organizacja festynu
rodzinnego - Festyn
Zdrowia,
wspoOltpraca z innymi
instytucjami: z
Gminnym Centrum
Kultury , zPTSM —
udziat dzieci w
rajdach, z organem
prowadzacym, z
wydawnictwami
szkolnymi, z
Ochotniczg Straza
Pozarng w
Strzatkowie — pokaz
sprzetu
pozarniczego, z
Bankiem
Spotdzielczym
Rzemiosta

w Wolanowie, z
poradnia
psychologiczno —
pedagogiczna
(kierowanie na
badania,
zorganizowanie zajec
z psychologiem dla
klasy V),
przygotowywanie
uczniow i udziat w
konkursach i
zawodach gminnych,
powiatowych,
wojewodzkich i
ogo6lnopolskich,

agresji”,
,,Ogolnopolskie
Wybory Ksigzek™,
organizacja festynu
rodzinnego - Festyn
Zdrowia,
wspoOtpraca z innymi
instytucjami: z
Gminnym Centrum
Kultury — udziat
dzieci

w ,, Turnieju jednego
wiersza”, z PTSM —
udziat dzieci w
rajdach, z organem
prowadzacym, z
wydawnictwami
szkolnymi, z
Ochotnicza Straza
Pozarng w
Strzatkowie — pokaz
sprzetu
pozarniczego, z
Bankiem
Spotdzielczym
Rzemiosta

w Wolanowie, z
poradnia
psychologiczno —
pedagogiczna
(kierowanie na
badania ),
przygotowywanie
ucznidéw i1 udzial w
konkursach i
zawodach gminnych,
powiatowych,
wojewddzkich i
ogolnopolskich,
organizowanie
konkursow
przedmiotowych,
artystycznych i
sportowych
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100% uczniow klasy
I,

e wspolpraca ze
specjalistycznym
osrodkiem w celu
wykonania badan
przesiewowych
stuchu uczniow klasy
I,

e przygotowywanie
uczniow i udziat w
konkursach i
zawodach gminnych,
powiatowych,
wojewodzkich i
ogolnopolskich,

e opracowywanie i
wdrazanie
programow wilasnych
nauczycieli, np. w
klasach trzecich
program
,»Bezpieczna droga”

o w klasie VI program
,Jak by¢
asertywnym”

e udzial w akcjach:
»Wspolne czytanie”,
,Polska biega”

¢ Innowacje:
,Edukacja
europejska na
lekcjach jezyka
angielskiego dla
pierwszego etapu
edukacyjnego”.

Infrastruktura
edukacyjna

komputery — 10 z 2013
r. z dostepem do
Internetu wlasnosé
Urzedu Gminy
Wolanow;

Laptopy — 4 szt.
Projektory 2,

Rzutniki - 1,

Kamery - 1,

odtw. DVD - 4,

ksero - 1,

tablica interaktywna - 1
woluminy — 6325,
Krzesta 1 fawki
dostosowane do
wzrostu dzieci.

Pracownia
komputerowa uzyczona
z2013r.-10
stanowisk z dostepem
do Internetu
Komputery- 1
stacjonarny,

laptopy - 6 wtym 2 z
projektu przedszkol.
Projektory - 4 w tym 2
Z projektu,

Tablice interaktywne —
3, wtym 2 z projektu
Rzutnik pisma -1,
Kamery - 2, wtym1z
projektu
przedszkolnego
Odtwarzacze DVD - 6

Pracownia
komputerowa uzyczona
z2013r.-10
stanowisk z dostepem
do Internetu
Komputery- 1 -
stacjonarny,

laptopy - 8 wtym 2 z
projektu przedszkol.
Projektory - 6 w tym 2
z projektu

Tablice interaktywne —
5, w tym 2 z projektu,
1 zakupiona przez
sponsora

Rzutnik pisma -1
Kamery - 1z projektu
przedszkolnego
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Ksero- 1

Ilo$¢ woluminow w
bibliotece - 6400
Internet w kazdej sali
lekcyjnej,

Krzesta i fawki
dostosowane do
wzrostu dzieci.

Sale doposazone w
meble, pomoce oraz
zabawki w ramach
projektu
przedszkolnego.

Odtwarzacze DVD - 6
Ksero -1

Ilo$¢ woluminow w
bibliotece - 6325
Internet w kazdej sali
lekcyjnej,

Krzesta 1 fawki
dostosowane do
wzrostu dzieci.

Sale doposazone w
meble, pomoce oraz
zabawki w ramach
projektu
przedszkolnego.

Opis dziatalno$ci
klub6éw sportowych

Klub sportowy ,,Olimpijczyk” zarejestrowany w rejestrze Starosty
Radomskiego - dziatalno$¢ na terenie szkoty

Tabela 7. Publiczna Szkota Podstawowa im. Mikolaja Kopernika w Bienigdzicach. Dane instytucji.

Publiczna Szkola Podstawowa im. Mikolaja Kopernika w Bieniedzicach

2012/2013 2013/2014 2014/2015
Liczba uczniow 64 78 80
L}czba uczniow 2 3 3
niepelnosprawnych
Liczba oddziald 6 w szkole 6 w szkole 6 w szkole
W 1 przedszkolny 1 przedszkolny 1 przedszkolny
Liczba nauczycieli 19 19 19

Realizowane programy
dodatkowe

Szklanka mleka

Owoce i warzywa w szkole

Ocali¢ od zapomnienia
Indywidualizacja programu nauczania
Letnie warsztaty fotograficzne
Ratujemy i uczymy ratowaé

Klub Bezpiecznego Puchatka

Nie pal przy mnie prosze

Infrastruktura
edukacyjna

Sala komputerowa z 10 komputerami, swietlica tacznie ze stotowka, gabinet
zaje¢ specjalistycznych, pokoj nauczycielski, pokdj socjalny, 3 tazienki,
2 szatnie przebieralnie na lekcje w-f, 1 szatnia ogolna. Plac zabaw
wymagajacy remontu i wzbogacenia w dodatkowe urzadzenia, boisko
szkolne réwniez wymaga przebudowy. Komputery stacjonarne- 10,
laptopy-6, urzadzenia wielofunkcyjne-2, radiomagnetofon-1, rzutnik-

3,

Tablica multimedialna-3, ekrany projekcyjne-3 sztuki

Szkota od 208 roku wynajmuje 2 sale lekcyjne, kuchnie i pomieszczenia gospodarcze
Niepublicznemu Przedszkolu ,,Zaczarowany las”.
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Tabela 8. Samorzqgdowe Publiczne Przedszkole w Stawnie. Dane instytucji.

Samorzadowe Publiczne Przedszkole w Stawnie

Liczba dzieci natlcczzytc):?eli Reallzg\év;;tig\ll’vig ramy Infrastruktura edukacyjna
4 n-li e Program jezyka angielskiego Powierzchnia catkowita
wychowania ,Once upon a time” przedszkola — 352 m?, 2
przedszkolnego | ® Innowacja pedagogiczna sale zajeC 7 tazienkami dla
23 4latkéw | Dodatkowol | »/kademiaZdrowego dzieci, 3 fazienki, 1
17 - 3 Jatkéw nauczyciel Przedszkolaka”-2014 jadalnia, gabinet dyrektora,
religii, 1 kuchnia, pomieszczenie
’ socjalne, magazynek, 2
|ogo§2?3)(1/8 pomieszczenia
gospodarcze, kotlownia.
5.2 Kultura

Gminne Centrum Kultury

GCK w Wolanowie jest gminng instytucja kultury nastawiong na animacj¢ Srodowiska
lokalnego i edukacje kulturalng. Dziatalno$¢ Gminnego Centrum Kultury ma na celu dotarcie
do jak najwigkszej grupy odbiorcéw i zaangazowanie ich do aktywnego uczestnictwa w
kulturze. Do podstawowych zadan GCK nalezy w szczegdlnosci:

- edukacja kulturalna i wychowanie przez sztuke,

rozbudzanie i zaspokajanie potrzeb oraz zainteresowan kulturalnych,

tworzenie warunkow dla rozwoju amatorskiego ruchu artystycznego

krzewienie folkloru i rekodzieta ludowego.

Liczba os6b uczestniczacych w zajgciach oferowanych przez GCK corocznie wzrasta, w
zwigzku z tym GCK proponuje coraz wieksza ilo$¢ zaje¢ dopasowanych do wymagan

mieszkancow Gminy. W roku 2014 w GCK odbywaty si¢ nastepujace zajecia:

zajecia plastyczne, (uczestniczylo w nich 35 o0sob),
- ZUMBA, (30 os6b),

- nauka gry na gitarze, (18 osob),

- aerobik, (30 osob),

- aerobik 40 plus, (8 oséb),

- nauka gry na instrumentach, (15 osob),

- jezyk angielski, (40 osob),

- zajecia w $wietlicy w Strzatkowie, (40 osob),
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akademia malucha, (10 osob),

zajecia taneczne, (35 osob),

zajecia komputerowe z grafika, (20 osob),
zajecia teatralno-wokalne, (15 osob),

decoupage, (8 0sob).

Do dyspozycji mieszkancow jest sala informatyczna z Internetem, z ktorej systematycznie

korzysta ok. 50 0s6b. GCK jest rowniez organizatorem wielu imprez okoliczno$ciowych, w

2014 roku odbyty si¢ min.:

Koncert Koled i1 Pastoratek,

Dzien Babci 1 Dziadka,

Ogodlnopolski Turniej Wiedzy Pozarniczej: ,,Mlodziez zapobiega pozarom”,
Ferie zimowe,

Dzien Kobiet,

Konkurs plastyczny ,,Mtodziez zapobiega pozarom”,
Kiermasz wiosenno-wielkanocny,

Dzien Flagi,

Jarmark Ludowy w Bienig¢dzicach,

Dzien Mamy i Taty — Koncert rodzinny,

Dzien Dziecka,

Akcja Polska Biega — 25 Rocznica Wolnych Wyborow,
Udzial w Pikniku Tanecznym IDOLA,

Plenerowe Popotudnie ze Sztukg — Zakonczenie Roku Artystycznego,
Piknik Rodzinny w Kacprowicach,

Otwarcie lata — Piknik Pokoleniowy,

Wakacje 2014,

Wycieczka do ZOO w Warszawie,

Wieczorek Muzyczny,

Konkurs fotograficzny Gmina Wolanéw w obiektywie,
Festyn Rodzinny,

Gminny Dzien Pamigci Ofiar Hitleryzmu,

Ztote Gody,

Dzien Seniora,

Charytatywne Mikotajki w Swietlicy w Mniszku i w GCK w Wolanowie,
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- Kiermasz Bozonarodzeniowy GCK,

- Wigilia Stowarzyszenia Seniorow.

Gminna Biblioteka Publiczna w Wolanowie

Gminna Biblioteka Publiczna w Wolanowie jest samorzadowg instytucja kultury,
wpisang do Rejestru Instytucji Kultury Gminy Wolanow (1/2005). GBP posiada Fili¢
Biblioteczng w Mniszku. Misja Biblioteki jest wspieranie edukacji kulturalnej i spotecznej
mieszkancow w Wolanowie na wszystkich poziomach wiedzy, poprzez -efektywne
zaspokajanie potrzeb i oczekiwan informacyjnych aktualnych i potencjalnych uzytkownikoéw
placéwek bibliotecznych w gminie, z uwzglednieniem optymalnego wykorzystania bogatych
zbior6w pochodzacych z biezacej produkcji wydawniczej, dostosowanych do wymagan
wiekowo, kulturowo i socjalnie zrdéznicowanych grup spotecznych. Roéwnie wazne jest
promowanie kultury i tradycji regionu i kraju, ktoéra stanowi o poziomie $wiadomosci
mieszkancow i ich identyfikacji z matg ojczyzna i Polska.

Do zadan GBP w Wolanowie naleza:

-Odpowiedni dobdr, gromadzenie, opracowywanie, przechowywanie i udostepnianie

zbiorow;

- Udostgpnianie zbioré6w na miejscu, wypozyczanie na zewnatrz;

-Prowadzenie dziatalnosci informacyjnej oraz popularyzacji ksigzek i1 czytelnictwa;

-Opracowywanie bibliograficzne i dokumentacyjne tj. przetwarzanie informacji
zawartych w materiatach bibliotecznych;

-Wyszukiwanie i udzielanie informacji na podstawie baz danych bibliotecznego
systemu informacyjno-wyszukiwawczego;

-Opracowywanie i prowadzenie form pracy kulturalno-edukacyjnej z czytelnikiem,
stuzacych popularyzowaniu literatury, sztuki, nauki oraz upowszechnianiu dorobku
kulturalnego;

- Wspotdziatanie z bibliotekami innych sieci, instytucjami i organizacjami w zakresie
rozwijania czytelnictwa 1 zaspokajania potrzeb o$wiatowych 1 kulturalnych
spotecznosci lokalnej;

-Planowanie i rozliczanie wydatkéw w zakresie realizowanych zadan;

W 2014 roku w Gminnej Bibliotece Publicznej w Wolanowie oraz Filii w Mniszku
zatrudnionych bylo 5 osob, tacznie w wymiarze 3 etatow. Obydwie biblioteki obstugiwaty w

2014 roku 1042 uzytkownikow w tym 782 czytelnikow. Ogotem ksiggozbior w bibliotekach
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liczy 30513 woluminéw, w 2014 roku do bibliotek zakupiono 613 ksigzek i audio-bukow.
GBP po raz czwarty brata udziat w programie ,,Akademia Orange dla Bibliotek”, w ramach
ktérego w obydwu bibliotekach istnieje mozliwo$¢ bezptatnego korzystania z Internetu,
bezptatnej platformy kursu jezyka angielskiego dla dzieci oraz indywidualnej nauki obstugi

komputera dla osob 50+. Od kilku lat trwa proces komputeryzacji bibliotek.
Zespol Piesni i Tanca ,,Wolanianki”

Zespot ,,Wolanianki” powstat w 2009 roku, sktada si¢ z uczniow gimnazjum i szkoty
podstawowej w Wolanowie. Opieke nad zespolem sprawujg dwie osoby. Zespol oprocz
melodii regionalnych ma w swoim repertuarze utwory wtasne napisane przez opiekunki.
Zespol ,,Wolanianki” bierze udziat w licznych regionalnych imprezach, festiwalach i
festynach, a w 2012 r. zespot brat udzial w Miedzynarodowym Przegladzie Zespotow

Ludowych w Jabtkowie k. Poznania.

Kolo Gospodyn Wiejskich z Bieni¢dzic

Koto Gospodyn Wiejskich - Zespot Spiewaczy z Bienigdzic powstat w roku 2010.
Zespot bierze udziat w przegladach, festiwalach i konkursach na terenie powiatu radomskiego
i przysuskiego, bierze udziat w lokalnych uroczystosciach i wydarzeniach. W 2013 roku
Zespot z Bieniedzic reprezentowat Lokalng Grupe Dzialania ,,Razem dla Radomki” i region

Mazowsza na targach Agro-Travel w Kielcach promujac folklor ziemi radomskie;.

5.3 Stuzba zdrowia

Samodzielny Publiczny Zaklad Opieki Zdrowotnej w Wolanowie

W 2014 roku zasoby kadrowe osrodka to: lekarz medycyny, 2 lekarzy pediatrow,
3 lekarzy medycyny rodzinnej, ginekolog, 2 stomatologéw, radiolog, ortopeda, 2
rehabilitantow, neurolog, 3 pielegniarki srodowiskowo — rodzinne, pielegniarka higieny
szkolnej, potozna $rodowiskowo-rodzinna, asystentka stomatologiczna, 2 rejestratorki

medyczne, 2 fizjoterapeutow.

Liczba udzielonych $wiadczen medycznych na 1000 mieszkancoéw wynosita:
- w2012 roku — 8045
- w2013 roku — 10715
- w2014 roku — 8220
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Najczestsze problemy zdrowotne mieszkancow Gminy Wolanow, to:
- alkoholizm,
- uzaleznienia od dopalaczy,
- choroby uktadu krazenia,
- cukrzyca,
- nowotwory,
- choroby uktadu oddechowego (POCHP),
- choroby uktadu nerwowego (depresje),

- gruzlica.

Prowadzona jest roéwniez profilaktyka zdrowotna dzieci i mtodziezy. Wykonywane sg badania
przesiewowe, szczepienia ochronne i bilanse u dzieci i mtodziezy od 0 do 19 roku Zycia.
Badania przesiewowe dotycza badania wzroku, wykrywania wad postawy, nadci$nienia
tetniczego, prawidlowego rozwoju fizycznego (niedobory wagowe, otytosc), profilaktyki

fluorkowej prowadzonej co 6 tygodni od 7 do 12 roku zycia.

5.4Pomoc spoteczna

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Wolanowie jest gminng jednostka
organizacyjng i budzetowg utworzong do realizowania zadan wilasnych 1 zadan zleconych
gminy z zakresu pomocy spoleczne;.

Zadaniem Osrodka jest umozliwienie osobom 1 rodzinom przezwyci¢zenie trudnych sytuacji
zyciowych, ktéorych nie sa one w stanie samodzielnie pokona¢ wykorzystujac wiasne
uprawnienia, zasoby 1 mozliwosci oraz zapobieganie powstawaniu takich sytuacji. Wspieranie
osOb 1 rodzin w wysitkach zmierzajacych do zaspokojenia ich niezbednych potrzeb
zyciowych 1 umozliwienie im zycia w warunkach odpowiadajacych godnosci cztowieka oraz
doprowadzenia do mozliwie pelnego usamodzielnienia oséb i1 rodzin oraz integracji ze
srodowiskiem. Osrodek realizuje zadania w zakresie pomocy spolecznej zlecone
samorzagdowi gminnemu 1 zadania wlasne w trybie okreslonym przepisami ogolnie
obowigzujacymi. Realizujac zadania pomocy spotecznej Osrodek wspotpracuje z organami
administracji rzadowej i samorzadowej, GKRPA, organizacjami pozarzadowymi, kosciotami,

zwigzkami wyznaniowymi oraz osobami fizycznymii prawnymi.

W roku 2014 struktura organizacyjna GOPS obejmowata 9 etatow: kierownik,
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5 pracownikow socjalnych, pracownik wykonujacy ushugi opickuncze, 2 pozostali

pracownicy. Osrodek Pomocy Spotecznej $wiadczy pomoc dla mieszkancéw Gminy w roéznej

formie. Ogolnie w 2014 roku z pomocy skorzystato 284 rodziny. Przyznano §wiadczenia 642

osobom.

Tabela 9. Dane o korzystajgcych z pomocy i wsparcia. Zrédlo: Dane GOPS.

2012 2013 2014
Osoby i rodziny, ktérym udzielono wsparcia
Liczba oso6b 852 850 797
Osoby, ktorym przyznano Swiadczenie

Liczba os6b
W tym: 704 698 642
Osoby dtugotrwale korzystajace 400 300 353
Wiek 0-17 350 330 285
Wiek produkcyjny 348 352 231
Wiek poprodukcyjny 45 30 26
Liczba rodzin 304 310 284
Liczba 0so6b w rodzinach 1095 1122 1003

Jak wynika z powyzszych danych, liczba §wiadczeniobiorcow pomocy spotecznej

zmniejsza si¢. Sposrod osob, ktorym przyznano §wiadczenie 65% stanowia osoby dlugotrwale

korzystajace z pomocy spoleczne;.

Tabela 10. Liczba udzielonych swiadczer w latach 2012-2014. Zrédio: dane OZPS 2014 ..

Rok 2012 2013 2014
Zasitek rodzinny i dodatki /liczba rodzin/ 639 603 580
Zasitek pielegnacyjny /liczba §wiadczen/ 1827 1850 1915
J e_dnora’zo.wa zapomoga z tytutu urodzenia dziecka 116 79 79
/liczba $wiadczen/
Swiadczenie pielegnacyijne /liczba $wiadczen/ 1186 798 344
Zasitek dla opiekuna /liczba §wiadczen/ X X 1042
Specjalny zasilek opiekunczy /liczba §wiadczen/ 0 33 74
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GOPS w Wolanowie wykonuje takze zadania wynikajgce z ustawy osobom uprawnionym do

alimentow.

Tabela 11. Wydatki na swiadczenia z funduszu alimentacyjnego. Dane GOPS.

Rok 2012 2013 2014
Liczba 0s6b uprawnionych otrzymujacych
o . . ; 76 80 72
swiadczenia z funduszu alimentacyjnego
Wyptacone $wiadczenia z funduszu alimentacyjnego 1004 966 956
Wyptacone §wiadczenia z funduszu alimentacyjnego | 299860 zt | 314847 zt | 326015 zt
Liczba dtuznikow alimentacyjnych w gminie 72 73 74

Gminny Program Profilaktyki i Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych oraz

Przeciwdzialania Narkomanii

Podstawg prawng dzialan zwigzanych z profilaktyka i rozwigzywaniem problemow
alkoholowych w gminie jest ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w
trzezwosci 1 przeciwdziataniu alkoholizmowi. Zgodnie z przepisami wyzej wymienionej
ustawy samorzad gminny zobowigzany jest do prowadzenia dzialan zwigzanych z
profilaktyka 1 rozwigzywaniem problemoéw alkoholowych oraz integracji spotecznej osob
uzaleznionych od alkoholu. Realizacja tych zadan prowadzona jest w postaci Gminnego
programu Profilaktyki i Rozwigzywania probleméw Alkoholowych uchwalanego corocznie
przez Rade Gminy Wolanow.
Gminny Program Profilaktyki 1 Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych oraz
Przeciwdziatania Narkomanii na rok 2015 zostal przyjety Uchwata Nr 1V/24/2015 Rady
Gminy Wolanow z dnia 26 stycznia 2015 roku.

Gtowne cele Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow Alkoholowych

oraz Przeciwdziatania Narkomanii w roku 2015:

1. Zapobieganie powstawaniu problemow alkoholowych i zagrozen spotecznych na
terenie Gminy Wolanow.

2. Ograniczenie populacji 0sob pijacych ryzykownie i szkodliwie, gtownie wsrod
prowadzacych pojazdy mechaniczne.

3. Zwigkszenie skutecznosci oddzialywan w zakresie profilaktyki alkoholowe;.
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Gminna Komisja Rozwigzywania Problemow Alkoholowych (GKRPA)

Gminna Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych dziala w oparciu o
ustawe z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwoS$ci i przeciwdziataniu
alkoholizmowi oraz ustawe z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu narkomanii.
Profilaktyke przeciwdziatania alkoholizmowi i1 narkomanii ujeto we wspolnym Programie.
GKRPA zajmuje si¢ wspieraniem osob uzaleznionych i ich rodzin, ksztattowaniem zdrowego
stylu zycia oraz pomaga rodzinom w trudnych sytuacjach zyciowych. Ponadto realizuje
okreslone ustawowo zadania gminy w zakresie profilaktyki i rozwigzywania probleméow
alkoholowych zgodnie z przyjetym Gminnym Programem Profilaktyki Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych oraz Przeciwdziatania Narkomanii.

Dziatania profilaktyczne jakie sg podejmowane na terenie Gminy obejmujg profilaktyke
pierwszorzegdowa. Sa to gléwnie warsztaty o szkodliwosci alkoholu, nikotyny czy
narkotykow, réznego rodzaju pogadanki, wyktady, quizy, konkursy plastyczne, spektakle
profilaktyczne, atakze impreza sportowo-rekreacyjna potaczona =z warsztatami -
Trzezwosciowy Rajd Rowerowy ,,Gminnie Rodzinnie”.

Jak wynika z danych GKRPA od roku 2012 zwigksza si¢ liczba 0s6b i rodzin dotknigtych
problemem alkoholowym. W roku 2012 byto to 116 oséb i rodzin, w 2013 r. — 139, w 2014 r.
— 149 0s6b 1 rodzin dotknigtych problemem alkoholowym zgloszonych do Komisji.

Na terenie Gminy nie ma Klubow AA, AL-ANON, DDA, dziataja jedynie grupy wsparcia dla
0s0b uzaleznionych 1 wspotuzaleznionych.

W 2011 roku powstalo stowarzyszenie trzezwosciowe ,,Stowarzyszenie Rodzin
Abstynenckich RADOSC”. Czlonkiem moze zosta¢ kazda osoba, ktéra jest abstynentem —
promuje trzezwy i zdrowy styl zycia. Glownym celem Stowarzyszenia jest pomoc osobom

uzaleznionym oraz ich rodzinom.
Zespol Interdyscyplinarny

Uchwata Nr XIV/74/11 Rady Gminy w Wolanowie z dnia 9 grudnia 2011 roku
okresla szczegétowe warunki funkcjonowania Zespotu Interdyscyplinarnego oraz tryb i
sposob powolywania i odwotywania cztonkoéw Zespotu Interdyscyplinarnego dziatajacego na
rzecz przeciwdziatania przemocy w rodzinie. Zl| tworza, przedstawiciele jednostek
organizacyjnych pomocy spotecznej, GKRPA, policji, o§wiaty oraz ochrony zdrowia. Zespot

dziata przy GOPS w Wolanowie, ktory zapewnia jego obstuge organizacyjno- techniczna.
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Zadaniem Zespolu Interdyscyplinarnego jest integrowanie i koordynowanie dziatan

przedstawicieli ww. podmiotéw oraz specjalistow w zakresie przeciwdzialania przemocy w

rodzinie poprzez:

1. Pomoc osobom i rodzinom w przezwyci¢zaniu ich probleméw, efektywne
podejmowanie dziatan pomocowych i interwencyjnych w momencie zaistnialego
problemu.

2. Inicjowanie dziatan pomocowych i interwencyjnych w chwili zaistnienia problemu.

3. Wspodtpraca z innymi podmiotami przy rozwigzywaniu problemow i przeciwdziatanie
przemocy w rodzinie.

4. Rozpowszechnianie informacji o instytucjach i mozliwosciach uzyskania pomocy
w srodowisku lokalnym.

5. Inicjowanie dziatan w stosunku do 0sob stosujacych przemoc w rodzinie.

5.5Policja

Komisariat Policji miesci si¢ w sgsiedniej miejscowosci - Zakrzew.

2012 2013 2014
Liczba stwierdzonych przestepstw, w tym 87 82 79
Przestepstwa nieletnich 4 ) 4

Z danych Policji wynika, iz w Gminie Wolané6w w ostatnich latach nie zanotowano

powazniejszych przestepstw.

5.6 Rekreacja i sport

Na terenie Gminy Wolanow dziataja:

» Gminny Klub Sportowy ,,JAGUAR”

Klub Sportowy ,,Jaguar” Wolanow prowadzi sekcje pitki noznej. Klub nalezy do struktur

PZPN, MZPN, ROZPN. W klubie sa cztery grupy w roznych rocznikach w tym takze

druzyna senioréw. Druzyny dzieci, mlodziezy i seniorow wystepuja w rozgrywkach

Radomskiego Okregowego Zwigzku Pitki Noznej. Klub zrzesza w swoich strukturach ponad

80 zawodnikdéw. Swoje treningi 1 mecze przeprowadza na gminnym boisku w Strzatkowie.
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» Klub Karate Tradycyjnego
Klub Karate Tradycyjnego "Tomo" prowadzi zajgcia w Radomiu i regionie radomskim od
1996 roku. Zatozycielem i gldéwnym instruktorem klubu jest Tomasz Rodakowski. Od
poczatku istnienia Klub jest cztonkiem Polskiego Zwigzku Karate Tradycyjnego. W roku
2007 utworzono sekcje w Wolanowie, =zajecia prowadzone sg W Zespole Szkot
Ogolnoksztatcacych. Klub swoje wysitki skupia gtdéwnie na propagowaniu rekreacyjnych i
prozdrowotnych zalet karate.

» Nordic Walking Park Wolanéw
W sktad Parku wchodzg 3 trasy: oznakowana kolorem zielonym, najkrotsza ok. 5 km,
czerwona ok. 10 km dtugosci i czarna, najdtuzsza petla o dtugosci ok. 15 km. Jest to jeden z
szesciu Parkéw Nordic Walking na obszarze dziatania Stowarzyszenia LGD Razem dla

Radomki.

5.70rganizacje spoteczne

Zgodnie z zapisami ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku
publicznego i 0 wolontariacie, Rada Gminy Wolanéw corocznie uchwala ,,Roczny program
wspotpracy Gminy Wolandéw z organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi podmiotami
prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego”. Przedmiotowy program okresla kierunki,
obszary, zadania wspolpracy jednostki samorzadu terytorialnego z organizacjami
pozarzagdowymi.

Na terenie Gminy Wolanow dziatajg nastepujace organizacje pozarzadowe:

» Stowarzyszenie Uniwersytet Trzeciego Wieku
Cele dziatania Stowarzyszenia:
- aktywizacja ludzi starszych , a takze wykorzystanie potencjatu osob starszych na
rynku pracy: wiedzy, umiejetnosci i doswiadczenia zyciowego dla rozwoju
gospodarczego i spotecznego kraju,

stwarzanie mozliwosci spotkan dla osob starszych, ktore muszg stawiaé czota wielu

problemom w tym jednemu glownemu — braku akceptacji ze strony mtodych,

tworzenie platformy wymiany informacji i wzajemnego wsparcia w zakresie zycia

codziennego, zdrowia i sytuacji socjalno-bytowej,

I

dziatalnos¢ w zakresie pomocy spotecznej dla osdb starszych, poprzez udzielanie

pomocy w celu przezwyciezenia trudnej sytuacji,
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promowanie idei ochrony i profilaktyki zdrowotnej 0sob starszych,

aktywizowanie i integrowanie $rodowiska lokalnego, z uwzglgdnieniem potrzeb

mieszkancow w roéznych przedziatach wiekowych,

propagowanie idei spoteczenstwa informacyjnego i obywatelskiego,

podtrzymywanie tradycji narodowej, pielggnowanie polskosci oraz rozwoj

swiadomosci patriotycznej, narodowe;j i kulturowe;,

podtrzymywanie lokalnego folkloru i wiedzy historycznej o regionie,
promowanie idei integracji europejskiej 1 wspoipracy regionalnej,
wspieranie idei rdwnouprawnienia i tolerancji, wolnosci stowa 1 wypowiedzi,
promowanie Gminy Wolanéw i jej mieszkancow,
dbanie o zrownowazony rozwoj gminy,
dbanie o rozw6j gminy w zakresie ekologii 1 bezpieczenstwa,
dbanie o harmonijny rozw6j gminy w zakresie urbanistyki i1 estetyki budowlanej,
ochrona zabytkow,
ochrona zwierzat na terenie gminy,

upowszechnianie wiedzy o regionie — jego historii oraz tradycji.

» Stowarzyszenie Gminny Klub Sportowy ,,JAGUAR”

Celami dziatania Klubu sa:

rozwoj réznych dyscyplin sportu oraz state podnoszenie jego poziomu,
organizacja masowych imprez rekreacyjnych oraz turystycznych,

dbanie o rozwdj bazy sportowo-rekreacyjnej,

czynny udziat w zyciu kulturalnym, gospodarczym 1 spolecznym oraz podnoszenie

poziomu kulturalnego i1 sportowego cztonkow,

profilaktyka dziatalno$ci w zakresie kreowania zdrowego stylu zycia, zapobieganie

natogom wsrod dzieci 1 mlodziezy.

> Stowarzyszenie Rodzin Abstynenckich ,,RADOSC”

Cele dziatania Stowarzyszenia:

zwigkszenie dostepnosci do roznych form pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla

0sob uzaleznionych od alkoholu, po zakonczeniu programu psychoterapii w zaktadzie

lecznictwa odwykowego oraz cztonkow ich rodzin 1 dzieci,

dziatalno$¢ na rzecz wprowadzania do zycia w spoteczenstwie osob, ktore chca

I wychodzg z uzaleznienia od alkoholu, innych substancji psychoaktywnych oraz

zachowan natogowych (hazard, narkotyki itp.)
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stworzenie alternatywnego srodowiska osobom pragnagcym wyjs$¢ z uzaleznien,

wspotpraca 1 wzajemna pomoc cztonkom stowarzyszenia i catej spotecznosci lokalnej
w dazeniu do trwatlej abstynencji i zdrowienia,

udzielanie informacji i pomocy w kwestii wyboru metod i sposobow leczenia,

ochrona i promocja zdrowia oraz dzialania na rzecz oséb niepetnosprawnych,

organizowanie roznorodnych form zaje¢ psychoterapeutycznych i z zakresu o$wiaty
zdrowotnej,

dziatanie na rzecz porzadku i bezpieczenstwa publicznego oraz przeciwdzialania
patologiom spolecznym,

stworzenie warunkéw osobom uzaleznionym mozliwosci spedzania wolnego czasu w
atmosferze trzezwosci,

wspieranie 1 pomoc w organizowaniu wypoczynku dzieci, mtodziezy i dorostych,

prowadzenie obozow terapeutycznych, szkolen z zakresu wiedzy o uzaleznieniach i
wspoétuzaleznieniu, terapii i leczenia oraz innych form adaptacji dla czlonkow
stowarzyszenia, ich rodzin i catej spotecznosci lokalne;j,

doradztwo i pomoc organizacyjno-ekonomiczng dla cztonkoéw stowarzyszenia,

promocja i rozwijanie wolontariatu,

dziatalno$¢ charytatywna oraz pomoc ofiarom katastrof i klesk zywiotowych

prowadzenie dziatalno$ci integrujacej cztonkoéw stowarzyszenia poprzez aktywno$é
kulturalng, sportowa, rekreacyjna, towarzyska oraz podtrzymanie tradycji

narodowych.

» Stowarzyszenie ,,Razem dla Rozwoju”

Stowarzyszenie ma na celu:

podtrzymywanie tradycji narodowej, pielegnowanie polskosci oraz rozwoju
swiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej,

prowadzenie dziatalno$ci wspomagajacej rozwdj wspolnot 1 spotecznosci lokalnych,

podejmowanie dziatan w zakresie nauki, edukacji, oswiaty 1 wychowania,

propagowanie krajoznawstwa oraz wypoczynku dzieci i mtodziezy,

upowszechnianie kultury i sztuki, kultury fizycznej i sportu,

podejmowanie dziatan na rzecz ochrony dobr kultury 1 tradycji,

pomoc spoleczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji Zyciowej oraz
wyrownywaniu szans tych rodzin 1 osob,

dziatalno$¢ wspomagajaca rozwoj przedsiebiorczosci,

promocja i organizacja wolontariatu,
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podejmowanie dziatan na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijanie kontaktow

I wspoltpracy miedzy spoteczenstwami.

» Stowarzyszenie ,,Dla Przyszlosci Gminy Wolanow”

Cele dzialania stowarzyszenia obejmuja:

1

wspieranie ruchu spolecznego na rzecz edukacji i wychowania mtodego pokolenia,
promowanie nowatorskich rozwigzan edukacji,

dziatanie na rzecz wyrdwnania szans edukacyjnych dzieci i mlodziezy ze srodowisk
wiejskich ,

wspieranie rozwoju kulturalnego 1 edukacyjnego na roznych szczeblach ksztatcenia,
dziatania propagujace rozwdj intelektualny dzieci, mlodziezy i dorostych oraz osob
niepelnosprawnych,

aktywizowanie 1 integrowanie S$rodowiska lokalnego z uwzglednieniem potrzeb
mieszkancow w roéznych przedziatach wiekowych,

propagowanie idei spoteczenstwa informacyjnego i obywatelskiego,

podtrzymywanie tradycji narodowej, pielegnowanie polskosci oraz rozwoj
$wiadomosci patriotycznej, narodowej 1 kulturowe;j,

promowanie idei integracji europejskiej,

wspieranie idei rownouprawnienia i tolerancji,

promowanie Gminy Wolanéw i jej mieszkancow,

upowszechnianie wiedzy o regionie,

dziatanie wspierajace rozwoj obszaréw wiejskich i turystyki,

podejmowanie dziatan na rzecz zatrudnienia i przeciwdziatania bezrobociu,
inicjowanie 1 wspieranie dzialan na rzecz profilaktyki, ochrony 1 promocji zdrowia
oraz rozwigzania problemow spotecznych,

podejmowanie dziatan innowacyjnych.

» Stowarzyszenie Seniorow w Wolanowie

Cele dziatania Stowarzyszenia:

I

wspieranie ludzi w podesztym wieku i 0osob niepelnosprawnych,

wzmacnianie poczucia przydatnos$ci spotecznej, wykorzystywanie doswiadczenia
zyciowego 1 umiejetnosci starszych osob dla dobra spotecznego,

tworzenie  warunkow do  wspodluczestniczenia ludzi  starszych 1 0s6b
niepelnosprawnych w zyciu spotecznym Gminy,

rozwijanie i propagowanie inicjatyw, postaw 1 dziatah sprzyjajacych poszanowaniu

0s6b w podesztym wieku oraz 0sob niepetnosprawnych,
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wspieranie organizacyjne osoOb fizycznych 1 jednostek organizacyjnych, ktore
podejmujg takie dziatania,

rozwijanie kontaktow ze §rodowiskiem lokalnym i tworzenie jak najréznorodniejszych
form wspotpracy i wspierania 0sob w podesztym wieku i niepelnosprawnych,

tworzenie warunkéw do integracji migdzypokoleniowej spotecznosci,

kultywowanie tradycji klubowych,

organizacja wycieczek krajoznawczych.

» Stowarzyszenie inicjatyw kulturalnych ,,Na ludowg nute”

Gloéwne cele dzialania to:

podtrzymanie lokalnego folkloru i wiedzy historycznej o regionie,

promowanie gminy Wolanow i jej mieszkancow,

podtrzymanie tradycji narodowej,

promowanie i propagowanie kultury poprzez organizacje wydarzen kulturalnych oraz
réznorodnych spotkan dla kazdej grupy wieckowe;j,

tworzenie warunkow dla rozwoju amatorskiego ruchu artystycznego,

rozpoznawanie, rozbudzanie i zaspokajanie potrzeb oraz zainteresowan kulturalnych
spotecznosci lokalnej,

aktywizacja 1 integracja spolecznosci lokalnej,

promowanie programow i przedsiewzie¢ gminnych wsrdd spotecznosci lokalnej,
organizowanie wycieczek, zlotéw i1 innych form wypoczynku i rekreacji,
organizowanie i $wiadczenie pomocy charytatywnej na rzecz potrzebujacych,

wspotpraca z wladzami samorzadowymi, panstwowymi, sektorem gospodarczym,
srodkami  masowego przekazu zainteresowanymi rozwojem spoteczenstwa

obywatelskiego.

» Ochotnicza Straz Pozarna w Jarostawicach, OSP w Mlodocinie Wigkszym, OSP

w Mniszku, OSP w Strzalkowie

Cele dziatania:

prowadzenie dziatalno$ci majacej na celu zapobieganie pozarom oraz wspotdzialanie
w tym zakresie z instytucjami i stowarzyszeniami,

branie udziatu w akcjach ratowniczych prowadzonych w czasie pozarow, zagrozen
ekologicznych zwigzanych z ochrong srodowiska oraz innych klesk 1 zdarzen,
informowanie ludnosci o istniejgcych zagrozeniach pozarowych 1 ekologicznych oraz

sposobach ochrony przed nimi,
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- rozwijanie wsrdéd cztonkow OSP kultury fizycznej 1 sportu oraz prowadzenie

dziatalnosci kulturalno-o$wiatowej i rozrywkowe;j,

- uczestniczenie i1 reprezentowanie OSP w

przedstawicielskich,

organach

samorzadowych oraz

- wykonywanie innych zadan wynikajgcych z przepisOw o ochronie przeciwpozarowe;.

6. Diagnoza sytuacji spotecznej Gminy

6.1 Analiza probleméw spotecznych Gminy Wolanéow na podstawie danych

instytucji

Najczestszymi powodami przyznawania pomocy finansowej w latach 2012-2014

okazaly si¢: ubdstwo, bezrobocie, dlugotrwata lub ciezka choroba, niepetnosprawnosc,

potrzeba ochrony macierzynstwa w tym wielodzietnos¢ oraz bezradno$¢ w sprawach

opiekunczo-wychowawczych i w prowadzeniu gospodarstwa domowego.

Tabela 12. Powody przyznawania swiadczer z pomocy spolecznej w latach 2012-2014. Zrédlo: dane GOPS w

Wolanowie.
. . LICZBARODZIN
POWOD TRUDNEJ SYTUACJI ZYCIOWEJ
2012 2013 2014

Ubobstwo 238 255 243
Sieroctwo 0 0 0
Bezdomnos$¢ 0 1 0
Potrzeba ochrony macierzynstwa 92 92 93
W tym:
Wielodzietnosé %2 %0 o
Bezrobocie 190 193 185
Niepetnosprawnos¢ 91 105 95
Dtugotrwata lub cigzka choroba 120 122 116
Bezradno$¢ w sprawach opiekunczo- wychowawczych i

. . 78 75 74
prowadzenia gospodarstwa domowego - ogotem
Przemoc w rodzinie 26 26 29
Alkoholizm 15 16 15
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Narkomania 0 0 0
Trudnosci adaptacyjne po opuszczeniu zaktadu karnego 0 0 1
Zdarzenie losowe 0 0 0
Sytuacja kryzysowa 26 26 0
Uboéstwo

Gléwnym powodem trudnej sytuacji mieszkancow Gminy Wolanoéw korzystajacych
Z pomocy spolecznej jest ubostwo. Ubdstwo jest okreslane jako stan uwarunkowany
najczegsciej niewystarczajgcg wysokoscig dochodéw. Brak dochodow uniemozliwia
zaspokajanie potrzeb, a przy utrzymujacym si¢ dtugim okresie wystepowania niedostatku,
stanowi zagrozenie wykluczenia spolecznego. Utrzymujacy si¢ stan ubodstwa powoduje
niemozno$¢ zaspokajania potrzeb biologicznych we wlasnym zakresie oraz deficyty
uczestnictwa w réznych sferach zycia spotecznego. Problem ubodstwa wigze si¢ z innymi
czynnikami takimi, jak bezrobocie, choroby, dysfunkcyjno$¢ rodzin, alkoholizm. Na ubostwo
patrzy si¢ tez jako na problem niedozywienia, braku wyksztalcenia 1 zlg jakos¢ ustug
medycznych.
W latach 2012-2014 najwigcej rodzin w Gminie Wolandéw uzyskato §wiadczenia z powodu
ubostwa. Jak ilustruje ponizszy wykres, na przestrzeni trzech lat liczba beneficjentoéw wahala
si¢. Liczba $wiadczeniobiorcow w 2014 r. z tego tytutu zmniejszyta si¢ o 5% w stosunku do

roku poprzedniego.

Wykres 9. Liczba rodzin, ktérym przyznano pomoc z powodu ubéstwa w latach 2012-2014. Zrédlo: dane GOPS.
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Bezrobocie

Drugim powaznym problemem spotecznym Gminy jest bezrobocie. Liczba
swiadczeniobiorcow w 2014 r. z tego tytulu zmniejszyta si¢ o 4% w stosunku do roku

poprzedniego.

Wykres 10. Liczba rodzin, ktérym przyznano pomoc z powodu bezrobocia w latach 2012-2014. Zrédlo: dane
GOPS.
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Zauwazalny jest rowniez spadek osob bezrobotnych zarejestrowanych w PUP. Liczba osob

bezrobotnych z terenu Gminy Wolanow zarejestrowanych w PUP w Radomiu w 2014 roku

zmniejszyla si¢ 0 8% w stosunku do roku poprzedniego.

Tabela 13. Bezrobocie rejestrowane w Gminie Wolanéw w latach 2012-2014. Zrédio: dane PUP w Radomiu.

Dane 2012 2013 2014
Liczba bezrobotnych ogotem 931 945 870
Bezrobotne kobiety 450 450 431
Bezrobotni m¢zczyzni 481 495 439

Liczba bezrobotnych zarejestrowanych w liczbie ludnosci w wieku produkcyjnym wynosi
15,7%. Udziat procentowy bezrobotnych kobiet w 2014 roku wynosit 16,6% 1 przewyzszal
wskaznik okreslajacy bezrobotnych mezczyzn 14,9%.

Dane dotyczace stopy bezrobocia na tle powiatu, wojewddztwa i kraju przedstawione

sg w ponizszej tabelli.
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Tabela 14. Stopa bezrobocia w Powiecie Radomskim, Wojewédztwie Mazowieckim oraz Kraju w latach 2012-
2014. Zrédto: dane PUP w Radomiu.

2012 2013 2014
Powiat RadomskKi 30,7% 30,1% 27,5%
Wojewodztwo Mazowieckie 10,8% 11,0% 9,8%
Polska 13,4% 13,4% 11,5%

Jak wskazuja dane poziom bezrobocia w Powiecie Radomskim, jest ponad dwukrotnie

wyzszy niz srednia krajowa.

Dhlugotrwala lub ci¢zka choroba

Nastgpnymi pod wzgledem liczby rodzin pobierajacych §wiadczenia sa problemy
wynikajace z dtugotrwatej lub cigzkiej choroby. W 2014 roku liczba rodzin pobierajacych

$wiadczenia z tego powodu zmniejszyta si¢ o 5% w stosunku do roku 2013.

Wykres 11. Liczba rodzin, ktorym przyznano pomoc z powodu diugotrwatej lub ciezkiej choroby w latach 2012-

2014. Zrédlo: dane GOPS.
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Niepelnosprawnos¢

Kolejnym co do liczebnosci beneficjentow problemem spotecznym Gminy jest
niepetnosprawno$¢. W latach 2012-2014 liczba $§wiadczeniobiorcoéw z tego tytutu wahala sie,

w 2014 roku zmalata 0 9% w stosunku do roku 2013.
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Wykres 12. Liczba rodzin, ktérym przyznano pomoc z powodu niepetnosprawnosci w latach 2012-2014. Zrédio:
dane GOPS.
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Potrzeba ochrony macierzynstwa

Liczba oséb otrzymujacych wsparcie z tytutu ochrony macierzynstwa w latach 2012-
2014 utrzymywata si¢ na niemalze stalym poziomie. Nalezy podkresli¢, ze osoba, ktéra
powinna pomdc zwalczaé zaistnialg sytuacj¢ jest pracownik socjalny. Jego rola powinno by¢
uswiadamianie kobiet o ich prawach, zachg¢canie ich do walczenia z nieuczciwymi

pracodawcami oraz informowanie odpowiednich instytucji o tamaniu prawa.

Wykres 13. Liczba rodzin, ktorym przyznano pomoc z powodu potrzeby ochrony macierzyhistwa w latach 2012-

2014. Zrédio: dane GOPS.

Bezradnos¢ w sprawach opiekunczo wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa
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domowego
Nastepnymi waznymi pod wzgledem liczby rodzin pobierajacych $wiadczenia sa

problemy wynikajace z ich bezradnoSci w sprawach opiekunczo wychowawczych
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I prowadzenia gospodarstwa domowego. I1o$¢ rodzin obj¢tych pomoca z tego tytutu w latach

2012-2014 zmniejszyla sig.

Wykres 14. Liczba rodzin, ktorym przyznano pomoc z powodu bezradnosci w sprawach opiekurczo-
wychowawczych w latach 2012-2014. Zrédio: dane GOPS.
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Tabela 15. Typy rodzin korzystajgcych ze
GOPS.

2013

Swiadczen pomocy spolecznej w latach 2012-2014.

2014

Zrédlo: dane

Liczba rodzin
Rodza) rodziny 2012 2013 2014
Rodziny z dzie¢mi 171 179 172
Rodziny niepeine 59 52 48
Rodziny emerytow i rencistow 30 24 26

Bioragc pod uwage typy rodzin, ktore korzystaty ze $wiadczen pomocy spolecznej

w latach 2012-2014, nalezy stwierdzi¢, ze najwigkszym $wiadczeniobiorcg byty rodziny

z dzie¢mi (tacznie 522 rodziny). W 2014 r. robwniez ta kategoria stanowi najwigkszy udziat

w rodzaju rodzin korzystajagcych ze $wiadczen (172 rodziny). W latach 2012-2014

odnotowano spadek liczby rodzin

pomoca.

niepetnych 1 rodzin emerytow 1 rencistow objetych

Dzieciom pozbawionym czg¢$ciowo lub catkowicie opieki rodzicielskiej zapewnia si¢ piecze

zastepcza, ktorg organizuje powiat. Rodzinng forma pieczy jest rodzina zastgpcza, natomiast

instytucjonalng sa placowki opiekunczo — wychowawcze.
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Tabela 16. Dane dotyczqce liczby dzieci przebywajgcych w placowkach opiekuriczo-wychowawczych. Zrédio:

dane GOPS.

2012 2013 2014
Liczba dzieci umieszczonych w placowce 3 1 0
opiekunczo-wychowawczej
Liczba dzieci zgloszonych do adopcji 0 0 0
Liczba dzieci adoptowanych 0 0 0

Jak wskazuja dane zmniejsza si¢ liczba dzieci umieszczanych w placéwkach opiekunczo-

wychowawczych, co jest zjawiskiem korzystnym.

Tabela 17. Dane dotyczqce liczby dzieci przebywajgcych w rodzinach zastepczych. Zrédlo: dane GOPS.

2012 2013 2014
Liczba dzieci umieszczonych w rodzinach 5 9 1
zastepczych
Liczba dzieci zgloszonych do adopcji 4 0 0
Liczba dzieci adoptowanych 0 0 0

Przemoc w rodzinie

Kolejnym powodem udzielania pomocy rodzinom w Gminie Wolanow sa problemy

rodzin, w ktorych wystepuje przemoc domowa.

Wykres 15. Liczba rodzin, ktérym przyznano pomoc z powodu przemocy domowej w latach 2012-2014. Zrédio:

dane GOPS.
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Liczba rodzin, ktérym w 2014 r. udzielono pomocy z tego tytutu wzrosta 0 12% w stosunku
do roku 2012.

W latach 2012 — 2014 liczba sporzadzanych ,,Niebieskich Kart” dla mieszkancow dotknigtych
przemoca domowg z terenu Gminy Wolanoéw byta zmienna. W roku 2013 zmalata o 330%, w
stosunku do roku 2012, a nast¢pnie w roku 2014 znowu wzrosta o 150%.

- w2012 roku — 26, w 2013 roku — 6, w 2014 roku — 15.

Wykres 16. Liczba sporzqdzonych ,, Niebieskich Kart” w latach 2012-2014. Dane GOPS.
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Ofiarami przemocy w rodzinie sg najczgsciej kobiety. Natomiast sprawcami przemocy sg
gtéwnie mezczyzni, bedacy wielokrotnie pod wptywem alkoholu. Czesto w rodzinach
dotknigtych przemocg domowag dodatkowo wystepuje problem alkoholizmu, rodziny te

nierzadko dotknigte sg ubdstwem, bezrobociem oraz innymi dysfunkcjami.

6.2 Problemy i oczekiwania spoteczne na podstawie ankiety

Ankiety ewaluacyjne stanowig nieodtgczny element diagnozy probleméw
spolecznych, pojawiajacych si¢ na terenie gminy. W badaniu kwestionariuszowym udziat
wzigto tacznie 82 osoby (68 kobiet, 11 mezczyzn, w przypadku 3 ankiet odnotowano brak

danych na temat ptci). Osoby badane reprezentowaly nastepujace kategorie:

Wyksztalcenie: » Srednie - 5
» podstawowe - 0 » policealne - 4
» zawodowe - 6 » Wyzsze - 65
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» Dbrak danych - 2
Kategorie wiekowe:
> 13-16 lat-0
» 17-251at-5
Zawod:
» uczen -0
» rolnik -0
» przedsiebiorca - 36
» pracownik umystowy - 29
>

pracownik fizyczny - 6

YV V V V

26-59 lat - 73
60 1 wiecej - 3
brak danych - 1

emeryt/rencista - 1
bezrobotny - 2

inny (jaki?) - 5 (nauczyciel)
brak danych — 3

Oprocz przedstawionych danych metryczkowych, respondenci zostali poproszeni w pierwszej

czesci ankiety o wypelnienie ponizszej tabeli okreslajac stopien zadowolenia z podanych

warunkéw zycia w Gminie. Nalezato zaznaczy¢ jedng z mozliwych odpowiedzi od 0 do 4,

przy czym 0 — bardzo niezadowolony/a; 1 — niezadowolony/a; 2 — niezdecydowany/a; 3 —

zadowolony/a; 4 — bardzo zadowolony/a).

© o g

B = g L

c c I P >

L. . . o Q 2 = S o €
W jakim stopniu jest Pan(i) zadowolona| <3 g g S = 3 %
Z nastepujacych warunkow zycia w Gminie* 3 S S é’>; % g %
IS

c Z =
1. Organizacja czasu wolnego (kota 0 7 31 30 10
zainteresowan, kluby sportowe)
2. Dostep do Internetu 3 7 22 32 15
3. Dostep do informacji na temat wydarzen w
Gminie 5 10 10 45 10
4. Dostep do kultury: biblioteka, koncerty, 0 7 29 34 15
wystawy
5. Organizacja imprez cyklicznych w Gminie 2 9 19 41 8
6. Dostepnos¢ doradztwa psychologiczno — 7 13 23 o7 v
prawnego
7. Poziom opieki spotecznej 1 7 20 31 17
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8. Poziom opieki zdrowotnej 3 12 25 31 7
9. Bezpieczenstwo publiczne 3 10 24 32 6
10.Warunki mieszkaniowe 0 1 18 48 10
11. Miejsca rekreacji (np. parki, skwer, place 2 8 99 37 10
zabaw)

12. Jakos$¢ szkot 0 3 5 46 25
13. Dostgpnos$¢ przedszkoli 2 17 27 26 5)
14. Zywotnosp lf)kalnej tradycji 1 historii w 3 11 30 26 6
codziennym zyciu

1§ . Sita wigzi miedzyludzkich integrujacych 4 18 36 19 1
mieszkancow

16. Dostepnos¢ handlu i1 ustug 0 1 12 46 18
17. Ifozmm udz1_aiu mieszkancow w zyciu 1 12 33 31 3
publicznym Gminy

* Nie wszyscy badani odpowiedzieli na wszystkie pytania

Najbardziej pozytywnie (odpowiadajac ,,Zadowolony/a" lub ,,Bardzo zadowolony/a") ocenili
respondenci nastepujace aspekty zycia w Gminie Wolanoéw:

e Jakos¢ szkot (90%);

e Dostepnos¢ handlu i ustug (83%);

e Warunku mieszkaniowe (75%);

e Dostep do informacji na temat wydarzen w gminie (69%);

e Poziom opieki spotecznej (63%);

e Dostep do kultury: biblioteka, koncerty, wystawy (63%).
Najmniej usatysfakcjonowani ankietowani okazali si¢ w stosunku do nastgpujacych obszarow
funkcjonowania gminy (odpowiedz ,,Niezadowolony/a" lub ,,Bardzo niezadowolony/a"):

e Sita wiezi migdzyludzkich integrujacych mieszkancow (28%);

e Dostepnos¢ doradztwa psychologiczno — prawnego (26%);

e Dostepnos¢ przedszkoli (25%).

Drugg integralng czeScig ankiety byly pytania odnoszace si¢ do problemow

spotecznych poszczegdlnych grup 1 obszardw, tj. dzieci i mtodziezy, rodzin, osob starszych,
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obszar opieki zdrowotnej, edukacji, sportu 1 kultury. Ponizej przedstawiono
I scharakteryzowano szczegotowo odpowiedzi na szes¢ pytan:
1. Jakie problemy spoleczne dzieci i mlodziezy uwaza Pan/Pani za najwazniejsze na
terenie naszej gminy ?
a) Brak pozytywnych wzorcow i autorytetow 33
b) Przemoc ze strony rodzicow 3
c) Alkohol i papierosy 42
d) Narkotyki 4
e) Chuliganstwo 22
f) Brak zorganizowanych form spedzania wolnego czasu 19
g)Bezproduktywne spegdzanie czasu wolnego 32
h) Inne (jakie?): nicudolno$¢ wychowawcza rodzicow, brak wsparcia ze strony
rodzicow, brak motywacji do nauki i angazowania si¢ w rézne formy aktywnosci
2. Jakie problemy spoleczne rodzin uwaza Pan/Pani za najwaZniejsze na terenie
naszej gminy ?
a) Nieporadnos$¢ zyciowa 29
b) Ubostwo 10
c) Bezrobocie 37
d) Alkoholizm 25
¢) Bezradnos$¢ opiekunczo-wychowawcza 25
f)Brak poradnictwa psychologiczno-prawnego 2
g) Niski poziom wzajemnej pomocy pomi¢dzy rodzinami 13
h) Zanikanie tradycyjnych form spotkan rodzinnych 11
1) Inne (jakie?): izolacja sasiedzka, niedostateczne wsparcie ze strony witadz
lokalnych
3. Jakie problemy spoleczne osob starszych uwaza Pan/Pani za najwazniejsze na
terenie naszej gminy ?
a) Izolacja spoleczna (samotnos¢) 59
b) Izolacja rodzinna (odrzucenie) 19
c¢) Niepetnosprawnos¢ 17
d) Niezdolno$¢ do samoobstugi 23

e) Brak zorganizowanych form wspolnego spedzania czasu 29
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f) Inne (jakie?) ... brak checi 1 ochoty osoéb starszych do aktywnego korzystania z
zycia, bardzo stabe zaangazowanie oraz wyrafinowanie
4. Jakie problemy spoleczne w obszarze opieki zdrowotnej uwaza Pan/Pani za
najwazniejsze na terenie naszej gminy ?
a) Dhugi okres oczekiwania na ustugi medyczne 40
b) Mata liczba lekarzy specjalistow 73
c) Ograniczona liczba wizyt domowych lekarza u oso6b przewlekle chorych i
niepetnosprawnych 17
d) Inne (jakie?): brak bezptatnej rehabilitacji, brak dobrej podstawowej opieki
lekarskiej, brak lekarzy rodzinnych lub lekarzy pierwszego kontaktu, brak
miodych lekarzy, ciaggte, zbyt czeste zmiany w obsadzie kadrowej, brak pelnej
obstugi stomatologicznej, nieuprzejmos$¢ lekarki, mato skuteczni lekarze
5. Jakie problemy spoleczne w obszarze edukacji uwaza Pan/Pani za najwazniejsze
na terenie naszej gminy ?
a) Brak placowek wychowywania przedszkolnego 43
b) Brak wykorzystania bazy szkolnej w czasie wolnym od nauki 27
c) Niedostateczne wsparcie psychologiczno-pedagogiczne 35
d) Brak stotowek szkolnych 23
e) Inne ( jakie?): brak $wietlicy, brak osobnej $wietlicy dla szkoly podstawowej,
zacie$nienie wspotpracy szkota — dom — rodzic, brak dodatkowych zaje¢ w
godzinach popotudniowych z uwagi na dowo6z uczniéw oraz brak finanséw dla
osOb prowadzacych zajecia, niedostateczna ilos¢ placéwek wychowania
przedszkolnego, brak placowek nauczania specjalnego dla  dzieci
niepetnosprawnych
6. Jakie problemy spoleczne w obszarze sportu i kultury uwaza Pan/Pani za
najwazniejsze na terenie naszej gminy ?
a) Brak organizacji pozarzadowych inspirujacych dziatalno§¢ kulturalng 1
sportowg 28
b) Brak wiejskich $wietlic i ognisk kultury 27
c¢) Nie w pelni wykorzystany potencjatu historii i kultury regionu 26
d) Niewykorzystany potencjat uzdolnionej i utalentowanej mtodziezy 30

e) Zbyt malo imprez 1 wydarzen srodowiskowych 29

52



f) Inne ( jakie?): nie wykorzystanie istniejacych s$wietlic, brak publikacji

dotyczacej gminy, foldery, opracowanie zwarte

Za najwazniejsze problemy spoteczne dotykajace Gming Wolandéw mieszkancy uznali:
1) wérod dzieci i mtodziezy:
e Alkohol i papierosy - 27%;
e Brak pozytywnych wzorcoéw i autorytetow - 21%;
2) wérod rodzin:
e Bezrobocie - 24%;
e Nieporadnos¢ zyciowa - 19%;
3) wsrod osob starszych:
¢ |zolacja spoteczna (samotnos¢) - 40%
e Brak zorganizowanych form wspolnego spedzania czasu - 19%j;
4) w obszarze opieki zdrowotnej:
e Mala liczba lekarzy specjalistow - 53%;
e Dlugi okres oczekiwania na ustugi medyczne - 29%);
5) w obszarze edukaciji:
e Brak placoéwek wychowywania przedszkolnego - 32%;
e Niedostateczne wsparcie psychologiczno-pedagogiczne - 26%;
6) w obszarze sportu i kultury:
e Niewykorzystany potencjal uzdolnionej i utalentowanej mtodziezy - 21%;

e Zbyt malo imprez i wydarzen srodowiskowych - 21%;

e Brak organizacji pozarzadowych inspirujacych dziatalnos¢ kulturalng

i sportowg - 20%.

Kolejng czescig ankiety byly wymienione ponizej zadania, stuzace rozwigzywaniu
problemow spotecznych na terenie Gminy. Ankietowani zostali poproszeni o ocen¢ uzywajac
skali od 1 do 10, na ile wazne sa poszczegdlne zadania przez wpisanie jednej cyfry ze skali
W kolumnie po prawej stronie za kazdym zdaniem. Po usrednieniu wynikdéw, oceny

respondentéw przedstawiajg si¢ nastepujaco:

1 Utworzenie punktu informacyjnego w Gminie oferujacego ustugi doradztwa 6.95
" | zawodowego i posrednictwa pracy. '
2. | Mobilny punkt pomocy specjalistycznej dla 0sob uzaleznionych. 6,23
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3. | Dzienny Dom Pomocy Spoteczne;j. 6,49
4. | Likwidacja barier architektonicznych w urzg¢dach. 6,96
5. | Mieszkania chronione, lokale socjalne. 5,78
6. | Ushlugi opiekuncze dla osob starszych i/lub niepetnosprawnych. 7,98
7. | Stworzenie sieci pomocy sasiedzkiej. 5,72
8. | Zatozenie grupy wsparcia dla oséb niepetnosprawnych. 6,65
9. | Zatozenie grupy wsparcia dla oséb dotknietych przemoca w rodzinie. 7,59
10. | Organizacja miejsc zakwaterowania dla sprawcdéw przemocy. 4,53
11. | Zalozenie wolontariatu. 6,13
12. | Finansowanie platnych szczepionek dla dzieci. 7,42
13. | Zwigkszenie dostepu do lekarzy specjalistow ( kardiolog, diabetolog, onkolog). 9,38
Pomoc psychologa/terapeuty, profilaktyka uzaleznien dla dzieci, mtodziezy i
14. 8,41
dorostych.
15. | Stypendia dla dzieci z ubogich rodzin. 8,08
Zapewnienie dostepu do pedagoga, logopedy i opieki medycznej w szkotach i
16. 8,60
przedszkolach.
17. | Wydtuzenie czasu pracy przedszkoli. 6,31
18. | Poszerzenie oferty o oddzial Ztobkowy. 6,29
19 Zwigkszenie ilosci obiektow sportowo-rekreacyjnych na terenie placowek 589
" | o$wiatowych. '
20. | Potrzeba pedagogizacji rodzicow i dzieci. 7,49

Powyzsza tabela ilustruje, jak wysoki priorytet przyznali ankietowani konkretnym zadaniom,

majacym na celu rozwigzanie rd6znych problemoéw spotecznych (skala od 1 do 10, ocena

srednia grupy). Najwyzsze oceny uzyskaty:

I przedszkolach - 8,60;

1) Zwigkszenie dostepu do lekarzy specjalistow ( kardiolog, diabetolog, onkolog) - 9,38;
2) Zapewnienie dostgpu do pedagoga, logopedy i opieki medycznej w szkotach
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3) Pomoc psychologa/terapeuty, profilaktyka uzaleznien dla dzieci, mlodziezy

i dorostych - 8,41.

Za zadania o najnizszym priorytecie zostaly uznane:

1) Organizacja miejsc zakwaterowania dla sprawcow przemocy - 4,53;

2) Stworzenie sieci pomocy sgsiedzkiej - 5,72;

3) Mieszkania chronione, lokale socjalne —5,78.

6.3 Analiza SWOT

MOCNE STRONY

SEABE STRONY

- polozenie geograficzne gminy,

- szlaki 1 $ciezki rowerowe,

- walory przyrodnicze (lasy, rzeka, czyste
powietrze, fadne i atrakcyjne okolice i
tereny),

- dobra infrastruktura (wodociagi, drogi,
telefony, Internet /cyfryzacja gminy,

- duzy potencjat ludzki wyksztatcona i
doswiadczona kadra: o$wiaty, kultury,
Urzedu Gminy, stuzby zdrowia,

- dobrze wyposazone i rozwinigte placowki
o$wiatowe (szkoty),

- silne organizacje spoteczne tj. OSP,
stowarzyszenia,

- organizowanie festynow,

- preznie dziatajagcy Gminne Centrum
Kultury, Biblioteka, (organizowanie imprez
kulturalnych , wystawy itp.)

- pielggnowanie i podtrzymywanie tradycji i
dziedzictwa regionalnego,

- aktywna dziatalno$¢ kluboéw sportowych w
szkotach,

- bezptatny dostep do infrastruktury
sportowej (stadion, boiska ,sitownia, itp.)

- dobrze przygotowana kadra pomocy
spotecznej i innych instytucji dziatajacych
na rzecz wspierania rodzin dotknietych
przemoca,

- dobrze przygotowana kadra pomocy
spotecznej, samorzadu Gminy w
pozyskiwaniu srodkéw zewnetrznych i Unii
Europejskiej

mata aktywno$¢ spoteczna, stabe wiezi
spoteczne,

duza migracja ludzi mtodych,

mata liczba organizacji pozarzadowych,
brak grup wsparcia dla osdb/rodzin
dysfunkcyjnych,

brak animatoréw, pasjonatow jako liderow
dziatan lokalnych,

brak wypracowanych wspolnych dziatan
profilaktycznych,

tatwy dostgp do srodkow uzalezniajgcych
(alkohol, narkotyki inne uzywki),
niewystarczajaca liczba przedszkoli,
ograniczona ilo§¢ miejsc w przedszkolu,
staba baza hotelowo- gastronomiczna,
brak miejsc pracy,

duze bezrobocie,

niewystarczajacy dostep do specjalistow,
brak infrastruktury socjalnej: mieszkan
socjalnych, chronionych,

bariery architektoniczne,

ograniczone dzialania prozdrowotne.
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dobra, wlasciwa i szeroka diagnoza
srodowiska przez pracownikdéw socjalnych,
bezposredni kontakt pracownika socjalnego
z klientem, umozliwiajacy identyfikacje
potrzeb i adekwatny dobor wsparcia,

dobre wspotpraca i relacje miedzy wladzami
gminy,

dobrze rozwinigta stuzba zdrowia,

na terenie gminy znajduje si¢ osrodek
zdrowia,

bezptatne porady prawne i psychologiczne.

SZANSE

ZAGROZENIA

rozwoj turystyki, agroturystyki,

rozwoj ekonomii spotecznej,

rozwoj spoteczenstwa obywatelskiego,
wymiana do§wiadczen i czerpanie wzorcow,
wsparcie szkoleniowe,

tworzenie i wdrazanie specjalnych
programoéw pomocowych,

wykorzystanie zewnetrznych $rodkow
finansowych,

rozwoj spotecznych grup wsparcia,
polityka prorodzinna,

standardy zabezpieczenia spotecznego
wynikajace z cztonkostwa w Unii
Europejskiej,

programy przeciwdziatajace wykluczeniu
spotecznemu,

zapotrzebowanie na zdrowa zywnos¢,
rozwoj przedsigbiorczo$ci, w tym rozwoj
przedsigbiorczos$ci na terenach wiejskich,
drobnej wytworczosci i ustug dla rolnictwa,
edukacja spoteczenstwa w kierunku
ksztatltowania postaw w zakresie zdrowego
stylu zycia,

propagowanie profesjonalnych programéw
profilaktycznych,

rozwoj stowarzyszen i organizacji
pozarzadowych,

rozwoj szkolnictwa,

likwidacja barier architektonicznych,

state szkolenie zawodowe kadry pomocy
spotecznej.

niestabilno$¢ prawa, brak jasnych uregulowan
prawnych w zakresie rozdzialu zadan i
srodkow panstwo — Gminy,

obcigzanie samorzadow zadaniami bez
odpowiedniego zabezpieczenia finansowego,
ubozenie spoteczenstwa,

bezrobocie,

niedostosowanie systemu ksztatcenia do
potrzeb rynku pracy,

wzrost patologii spowodowany brakiem pracy,
emigracja zarobkowa, migracje ludzi mtodych
za praca,

ostabienie wiezi spolecznych i rodzinnych,
wystepowanie zagrozen w funkcjonowaniu
rodziny,

wzrastajaca liczba roznego rodzaju uzaleznien,
bierne postawy spoteczenstwa wobec
jakichkolwiek dziatan i inicjatyw spolecznych,
mata aktywno$¢ organizacji mogacych si¢
zaangazowa¢ w usuwanie problemow
spotecznych,

niestabilna polityka spoteczna,

rozbicie wiezi rodzinnych, spotecznych,
rozwoj patologii/uzaleznien,

powigkszenie si¢ obszaru dysfunkcji
rodzinnych,

wzrost agresywnych zachowan dzieci i
mlodziezy,

wzrost liczby uzaleznionych od alkoholu w
tym kobiet,

bezradnos$¢ i biernos¢ rodzin w rozwigzywaniu
wlasnych problemow,

brak zabezpieczenia spotecznego na wypadek

56




choroby, starosci,

- wyuczona bezradnos¢, roszczeniowos¢ postaw,

- poglebiajace si¢ ubozenie rodzin ubogich,

- starzenie si¢ spoteczenstwa i stopniowe
wyludnienie,

- izolacja spoteczna,

- biernos$¢ spoteczna,

- negatywne nastawienie spoleczne do 0sob
zagrozonych marginalizacjg i wykluczeniem
spotecznym,

- czeste wystgpowanie chordb psychicznych.

7. Planowanie dzialan

7.1 Misja i wizja Gminy Wolanéw

Misja
Dbanie o wysoka jako$¢ warunkow zycia i wszechstronne mozliwosci rozwoju
mieszkancow Gminy Wolanéw oraz wspieranie tworzenia aktywnego lokalnego osrodka

spolecznego i kulturalnego.

Wizja rozwoju spotecznego Gminy Wolanow:

Stworzenie mechanizmow sprzyjajacych rozwojowi przedsi¢biorczosci, powstanie
nowych miejsc pracy oraz wzrost dobrobytu. Stworzenie dogodnych warunkéw do
osiedlania i inwestowania poprzez sprawng obsluge w zalatwieniu formalnosci,
zagospodarowanie przestrzenne, zminimalizowanie biurokracji, rozwoj agroturystyki, a
takze wzrost Swiadomosci mieszkancow (szkolenia, dobre przyklady).

Kluczowym zadaniem wiladz Gminy Wolanow jest stworzenie mieszkancom
mozliwosci 1 warunkow do rozwoju we wszystkich dziedzinach zycia, pobudzanie aktywnos$ci
spotecznej oraz ochrona iwsparcie grup zagrozonych wykluczeniem spotecznym. Wizja
rozwoju Gminy zostanie zrealizowana poprzez dziatania z zakresu: sportu, rekreacji,
turystyki, edukacji, kultury, opieki zdrowotnej, spotecznej, bezpieczenstwa publicznego, a

takze integracji spoltecznosci lokalne;.
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7.2 Cele strategiczne, operacyjne i zadania

Celem strategii sa dziatania dtugookresowe i1 dtugofalowe, polegajace na inwestycji

w kapitat ludzki, system edukacji, aktywnos$¢ obywatelska, poprawe sytuacji materialnej, co

przeklada si¢ na dzialania na rzecz poprawy zatrudnienia oraz budowania lokalnego rynku

pracy. Kompleksowa pomoc osobom z problemami spotecznymi powinna opiera¢ si¢ ponadto

na profilaktyce, systematycznym monitorowaniu sytuacji spotecznej i wczesnym reagowaniu

na dostrzegane deficyty. Szczegdtowa diagnoza i analiza sytuacji spotecznej Gminy Wolandéw

polaczona z badaniami ankietowymi, pozwolita wyodrebni¢ nastepujace cele strategiczne:

e Przeciwdzialanie bezrobociu, ubdéstwu i uzaleznieniom oraz zapobieganie ich

skutkom

e Wspieranie rodzin oraz wspomaganie rozwoju dzieci i mlodziezy

e Utrzymanie oséb starszych i niepelnosprawnych w Srodowisku zamieszkania oraz

umozliwienie im udzialu w zyciu spolecznym

¢ Rozwdj kapitalu spolecznego i ludzkiego

Nastgpnie w ramach poszczegodlnych celow strategicznych wyodrebniono cele operacyjne

i kierunki dziatan.

. Cele
Cele strategiczne . Kierunki dzialan Wykonawcy Budzet
operacyjne
Prowadzenie kursow i PUP Srodki whasne
szkolen zawodowych dla .
1 zewnetrzne
0sob dorostych
Warost Ustugi poradnictwa _ PUP Srodki whasne
. zawodowego: spotkania .
kompetenciji i ] . X i zewnetrzne
wiedzy indywidualne, prelekcje,
Przeciwdzialanie potrzebnej na warsztaty grupowe i inne
b bociu, ubést i i . .
] ezro ,Oc,l u’,u ostwu rynku pracy Uslugi por_adnwtwa PUP Srodki wlasne
i uzaleznieniom oraz psychologicznego ~
. .. Y g 1 zewngetrzne
zapobieganie ich spotkania indywidualne,
skutkom prelekcje, warsztaty
grupowe, inne
Pobudzanie Stworzenie partnerstwa Srodki wtasne
lokalnych lokalnego na rzecz PUP, UG, | 1 zewnetrzne
inicjatyw aktywizacji 0s6b GOPS, Lokalni
spolecznych do | niepracujacych Przedsigbiorcy
rozwigzywania | Tworzenie podmiotéw Srodki wlasne
problemow ekonomii spoleczne;j UG, GOPS, i zewngtrzne
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rynku pracy

Lokalni

Wspieranie rodzin
oraz wspomaganie
rozwoju dzieci i
mlodziezy

Przedsiebiorcy
Dozywianie GOPS, UG, | Srodki wtasne
Placoéwki 1 zewngtrzne
Ograniczenie oswiatowe
marginalizacji Pomoc finansowa GOPS, UG Srodki wlasne
spowodowanej i zewnetrzne
uboOstwem Wspélpraca z Bankiem GOPS, UG, | Srodki wlasne
zywnosci, Caritasem, itp. | Placowki i zewnetrzne
oswiatowe
Tworzenie grup wsparcia | GOPS, UG, Srodki wlasne
dla rodzin GKRPA i zewnetrzne
Ograniczenie przezywajacych sytuacje
zjawiska kry.zysoyve , .
Dziatania Zespotu UG, GOPS, Srodki wilasne
przemocy w i . .
rodzinie Interdyscyplinarnego grup PlyaC.OWkl i zewnetrzne
roboczych oswiatowe,
GKRPA, PCPR,
sady, policja
Warsztaty kompetencji GOPS, UG, | Srodki wiasne
Wzrost rodzicielskich Placowki i zewngtrzne
kompetencji oswiatowe ’
rodzicielskich | Wsparcie asystenta GOPS, UG Srodki wlasne
rodziny i zewnetrzne
Prowadzenie prac z Placowki Srodki wlasne

Wspomaganie
rozwoju dzieci i
mlodziezy

uczniem zdolnym poprzez
zajecia pozalekcyjne, kota
zainteresowan,
przygotowanie do
konkursow

oswiatowe, UG

1 zewngtrzne

Organizacja zajeé
wyrownawczych z
poszczegdlnych
przedmiotow

Placowki
oswiatowe, UG

Srodki wlasne
1 zewngtrzne

Organizacja zaj¢c
sportowych,
rekreacyjnych,
turystyczno-
krajoznawczych

Placowki
oswiatowe, UG

Srodki wlasne
i zewnetrzne

Udziat dzieci i mtodziezy
w rozgrywkach pitki
noznej

Placowki
oswiatowe, UG,
kluby sportowe

Srodki wlasne
1 zewnetrzne

Popularyzacja
aktywnego
wypoczynku
poprzez

Organizacja zawodow
sportowych o ,,Puchar
Wojta Gminy”

Placowki
oswiatowe, UG,
kluby sportowe

Srodki wlasne
1 zewnetrzne

Prowadzenie treningow

Placowki

Srodki wiasne
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uprawnianie
sportu i
rekreacje

dla cztonkoéw klubow
sportowych

oswiatowe, UG

i zewngtrzne

Organizacja wycieczek
turystyczno-
krajoznawczych

Placowki
oswiatowe, UG,
GCK

Srodki wlasne
1 zewngtrzne

Organizacja zajeé
sportowych dla
mieszkancéw gminy

Placowki
oswiatowe, UG,
GCK

Srodki wlasne
1 zewngtrzne

Dlag.n’oza potrzeb Plrac.oWkl Srodki whasne
uczniow oswiatowe .
1 zewnetrzne
Provx./alqzeme 7aj Ec Plrac.owkl Srodki whasne
specjalistycznych, w tym | o$wiatowe i Zewnetrzne
dydaktyczno-
wyréwnawczych, kot
zainteresowan,
warsztatoOw plastycznych,
muzycznych,
Wspomaganie | technicznych, teatralnych
rodzin w i innych
procesie ' Proyvadzenle grup PlaCF)Wkl Srodki wlasne
wychowania socjoterapeutycznych dla | oswiatowe .
. S 1 zewngtrzne
dzieci z zaburzeniami
zachowania
Prowadz_enle spotkan z Plrac.owkl Srodki whasne
pedagogiem, oswiatowe, .
. 1 zewnetrzne
psychologiem, logopeda GKRPA,
GOPS, UG
Organ_ |zaCJ.a_ pomocy Placgwkl Srodki whasne
materialnej i o$wiatowe, .
. . . 1 zewngetrzne
emocjonalnej w trudnej GKRPA,
sytuacji zyciowej GOPS, UG
Prelekcje spotkania z Placowki Srodki wlasne
przedstawicielami stuzb oswiatowe, i zewnetrzne
publicznych GKRPA,
GOPS, UG
Udziat w projektach i Placowki Srodki wtasne
Ksgtalt . kampaniach oswiatowe, i zewnetrzne
Sztartowanic . .
tasciwveh wojewddzkich, GKRPA,
WHASCIWY ogolnopolskich GOPS, UG,
postaw .
) h Policja
spotecznyc — — - - -
P y Organizacja kampanii Placowki Srodki wlasne
spolecznych oswiatowe, 1 zewngtrzne
GKRPA,
GOPS, UG,
policja
Budowanie pozytywnego | Placowki Srodki whasne
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systemu wartosci poprzez

oSwiatowe,

i zewngtrzne

organizacj¢ spotkan, GKRPA,
warsztatow GOPS, UG
Organizacja konkursow Placowki Srodki whasne
dla dzieci przedszkolnych | o$wiatowe, i zewnetrzne
i szkolnych, mlodziezy i GKRPA, UG,
dorostych GCK, GBP
Organizacja spotkan Placowki Srodki wlasne
autorskich i wyktadow, oswiatowe, i zewngtrzne
spotkania z ludzmi GKRPA, UG,
kultury i sztuki, GCK, GBP
organizacja widowisk,
spektakli, recitali,
festiwali, wystaw
Orgamzovyame spektakli, Placéwki Srodki wiasne
przedstawien teatralnych | o§wiatowe, i Zewnetrzne
dla spotecznosci GKRPA, UG,
Promocja GCK, GBP
kultury Rozw1.] anie wérod dzieci i Plac.c')wkl Srodki wlasne
mtlodziezy r6znorodnych | o§wiatowe, .
. 1 zewnetrzne
zainteresowan poprzez GKRPA, UG,
Organizacj¢ warsztatow GCK, GBP
(warsztaty taneczne,
muzyczne, wokalne,
plastyczne, teatralne,
fotograficzne,
dziennikarskie i inne)
Organizacja konkursow o | Placowki Srodki wtasne
tematyce regionalnej o$wiatowe, i zewnetrzne
GCK, GBP
Prezentacja tworcow Placowki Srodki wtasne
ludowych o$wiatowe, 1 zewngtrzne
GCK, GBP
Zapo_b!eganle przemocy w | GOPS, . Srodki whasne
rodzinie, placowki .
L . 1 zewngetrzne
upowszechnianie wiedzy | oswiatowe, UG,
na temat profilaktyki GKRPA, ZI,
uzaleznien poprzez GBP
Poprawa . ..
. .| prowadzenie kampanii
funkcjonowania | . . ey
. informacyjnych, zajec
rodzin . ,
aorozonveh edukacyjnych, spotkan,
V4 Z
% logi 4 konkursow, olimpiad
patologia - .
Wyrown'ywame szans GOPS, - Srodki whasne
edukacyjnych przez placowki

pomoc materialng dla
mtodziezy szkolnej
(stypendia,

oswiatowe, UG,
GKRPA,

i zewngetrzne
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dofinansowanie udzialu w
ofercie kulturalnej oraz
wycieczek
dydaktycznych)

Tworzenie klubu AA,
ALANON, grup wsparcia,
grup terapeutycznych

GKRPA, UG

Srodki wiasne
i zewnetrzne

Prowadzenie zajgc¢

UG, Placowki

Srodki wiasne

wychowujacych do zycia | o§wiatowe, .
. - 1 zewngetrzne
Ww rodzinie, budowanie GBP
0z nego obrazu
Wdrazanie do P ytyW g .
o rodzin, w tym rodzin
zyci . .
rggz?n\;l wielodzietnych
Orgam.zaCJ ahkon;a.lrsow }()BIOP,S, lgG, Srodki whasne
promg]qcyc .ro .zme;, acF)w i i Zewnetrzne
organizacja piknikow oswiatowe,
rodzinnych GCK, GKRPA
Orgfglmiaqa ak?] i S;ORZPA UG, Srodki wlasne
profila t’ycz.nyc “wtym i Zewnetrzne
konkursow i akcji
plakatowych oraz
propagowanie zdrowego
stylu zycia
Udzial w programaph: PlacF)wkl Srodki wlasne
.Szklanka mleka” 1 oSwiatowe .
1 zewngetrzne
,,Owoce w szkole”
Wychowanie Ksztaltowanie postaw GKRPA,' Srodki wlasne
zdrowotne asertywnych wobec Placowki .
. 1 zewngetrzne
natogdéw poprzez oswiatowe, UG,
organizowanie akcji o GOPS, Palicja,
tematyce profilaktycznej, | ZI
gazetki o tematyce
profilaktycznej, spotkania
z przedstawicielami stuzb
publicznych, szkolenia
dla nauczycieli
Utrzymanie osob Qrgamzaqa Wspolln?fch Plftc9wk1 Srodki whasne
. 1mprez, uroczystosci Oswiatowe, .
starszych i . . A i zewnetrzne
niepelnosprawnveh | AKtvwizacia i integracyjnych, np. wigilii | GCK, UG,
W;;o dowli)sku y . tyw , J b dla starszych i samotnych, | GOPS, GBP,
) ) HITEBTac)a 0595 | bia Seniora, Dnia Babci | GKRPA
zamieszkania oraz starszych i C.
e s e . i Dziadka
umozliwienie im niepetnospra- — P
. - Organizacja dziatan Placowki : .
udzialu w zyciu wnych ’ - o Srodki wlasne
spolecznvm shuzacych promocji Oswiatowe, i Zewnetrzne
pofeczny rodziny GCK, UG,
wielopokoleniowej GOPS, GBP,
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GKRPA

Prowadzenie zajec z Placowki Srodki wlasne
uwzglednieniem potrzeb | Os$wiatowe, i Zewnetrzne
0s0b starszych i GCK, UG,
niepetnosprawnych, w GBP, GKRPA
tym kursow
komputerowych,
warsztatow,
aktywizujgcych dla
senior6w
Udziat w ogolnopolskich | Placowki Srodki whasne
akcjach charytatywnych Oswiatowe, i Zewnetrzne
GCK, UG,
GOPS, GBP,
GKRPA
Prowadzenie dziatan Placowki Srodki whasne
edukacyjnych w szkotach | O$wiatowe, i Zewnetrzne
i przedszkolach GCK, UG,
ksztattujacych wlasciwa GOPS, GBP,
postawe wobec 0sob GKRPA
starszych i
niepetosprawnych oraz
aktywizujacych do
podejmowania dziatan
samopomocowych na
rzecz tych osob
Organizacja wycieczek, Placéwki Srodki wlasne
wyjazdow integracyjnych | O$wiatowe, i zewnetrzne
GCK, UG,
GBP, GKRPA
Zwigkszenie dostgpnosci | UG, GCK, Srodki whasne
oraz podniesienie jakosci | placowki i Zewnetrzne
ustlug spotecznych w oswiatowe,
sferze sportu, rekreacji i GBP
kultury, w tym likwidacja
barier architektonicznych
w miejscach uzytecznos$ci
publicznej
’ Utworzenie punktu GOPS, UG, Srodki whasne
Swiadczenie poradnlct_\./va, kpnsultacp i | PZOZ i Zewnetrzne
pomocy informacji gdzie
osobom $wiadczona bytaby pomoc
niepetnosprawn | psychologiczna, prawna,
ym, starszym, medyczna i geriatryczna
przewlekle Wyptacanie zasitkow GOPS, UG Budzet
chorym statych, pielegnacyjnych, pafistwa

Swiadczen
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pielegnacyjnych oraz
zasitkow losowych

Swiadczenie ustug GOPS, UG ’ .
o o Srodki wlasne
opiekunczych w miejscu .
. i 1 zewnetrzne
zamieszkania osobom
niepetnosprawnym i
samotnym, ktore ze
wzgledu na wiek, chorobe
lub inne dysfunkcje
wymagaja pomocy
Dofinansowanie zakupu GOPS, UG, : .
o ) Srodki wlasne
sprzetu rehabilitacyjnego, | PZOZ, PCPR .
) - . 1 zewnetrzne
zaje¢ rehabilitacyjnych
oraz zakupu lekow
Wsple_rran%_e dziatalno$ci UG Srodki wlasne
organizacji .
1 zewngtrzne
pozarzagdowych w
zakresie pomocy osobom
niepetnosprawnym
Utworzenie osrodka UG, GOPS ‘ .
: Srodki wilasne
wsparcia dla oséb .
. 1 zewnetrzne
starszych i
niepetnosprawnych
Organlza}c!a pomocy UG, GOPS Srodki whasne
sasiedzkiej .
1 zewngetrzne
AlftyW|.zac1a do Orgam;aqa kampanu Caritas, _ Srodki wlasne
dziatania na ,»1%”, innych zbidrek Stowarzyszenia | .
‘s s . . . . . 1 zewngetrzne
Rozwoj kapitatu rzecz swojej publicznych i Fundacje
spolecznego i 1 Sci i ,
P _ g Spo1eCczZnoscl Wspomagarue grup UG Srodki whasne
ludzkiego poprzez obywatelskich w .
. . L 1 zewngetrzne
zakladanie zakladaniu organizacji
organizacji pozarzadowych,
pozarzadowych

7.3 Harmonogram wdrazania strategii

Cele operacyjne

Kierunki dzialan

2016
2017
2018
2019

Wzrost
kompetencji i
wiedzy potrzebnej
na rynku pracy

Prowadzenie kursow

1 szkolen

zawodowych dla

0sOb dorostych

2020
2021
2022

2023
2024
2025
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Ustugi poradnictwa
zawodowego:
spotkania
indywidualne,
prelekcje, warsztaty
grupowe i inne

Ustugi poradnictwa
psychologicznego
spotkania
indywidualne,
prelekcje, warsztaty
grupowe, inne

Pobudzanie
lokalnych
inicjatyw
spotecznych do
rozwigzywania
problemow rynku
pracy

Stworzenie
partnerstwa
lokalnego na rzecz
aktywizacji osob
niepracujacych

Tworzenie
podmiotéw ekonomii
spolecznej

Ograniczenie
marginalizacji
spowodowanej
ubostwem

Dozywianie

Pomoc finansowa

Wspotpraca z
Bankiem zywnosci,
Caritasem, itp.

Tworzenie grup
wsparcia dla rodzin

Ograniczenie przezywajacych

zjawiska przemocy | sytuacje kryzysowe

w rodzinie Dziatania Zespotu
Interdyscyplinarnego
grup roboczych
Warsztaty

Wzrost kompetencji

kompetencji rodzicielskich

rodzicielskich

Wsparcie asystenta
rodziny

Wspomaganie
rozwoju dzieci i
mtodziezy

Prowadzenie prac z
uczniem zdolnym
poprzez zajecia
pozalekcyjne, kota
zainteresowan,
przygotowanie do
konkursow

Organizacja zajec¢
wyréwnawczych z
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poszczegblnych
przedmiotow

Organizacja zajec¢
sportowych,
rekreacyjnych,
turystyczno-
krajoznawczych

Udziat dzieci i
mtodziezy w
rozgrywkach pitki
noznej

Popularyzacja
aktywnego
wypoczynku
poprzez
uprawnianie sportu
i rekreacje

Organizacja
zawodow
sportowych o
,Puchar Wojta
Gminy”

Prowadzenie
treningow dla
cztonkow klubow
sportowych

Organizacja
wycieczek
turystyczno-
krajoznawczych

Organizacja zajec
sportowych dla
mieszkancoOw gminy

Wspomaganie
rodzin w procesie
wychowania

Diagnoza potrzeb
uczniow

Prowadzenie zajg¢
specjalistycznych, w
tym dydaktyczno-
wyrownawczych, kot
zainteresowan,
warsztatow
plastycznych,
muzycznych,
technicznych,
teatralnych i innych

Prowadzenie grup
socjoterapeutycznych
dla dzieci z
zaburzeniami
zachowania

Prowadzenie spotkan
z pedagogiem,
psychologiem,
logopeda

Organizacja pomocy
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materialnej i
emocjonalnej w
trudnej sytuacji
zyciowej

Ksztaltowanie
wlasciwych
postaw
spotecznych

Prelekcje spotkania z
przedstawicielami
stuzb publicznych

Udzial w projektach i
kampaniach
wojewodzkich,
ogolnopolskich

Organizacja
kampanii
spotecznych

Budowanie
pOzZytywnego
systemu warto$ci
poprzez organizacje
spotkan, warsztatow

Promocja kultury

Organizacja
konkursow dla dzieci
przedszkolnych i
szkolnych,
mtodziezy 1
dorostych

Organizacja spotkan
autorskich i
wyktadéw, spotkania
z ludZmi kultury 1
sztuki, organizacja
widowisk, spektakli,
recitali, festiwali,
wystaw

Organizowanie
spektakli,
przedstawien
teatralnych dla
spolecznosci

Rozwijanie wsrod
dzieci 1 mtodziezy
réznorodnych
zainteresowan
poprzez organizacj¢
warsztatow
(warsztaty taneczne,
muzyczne, wokalne,
plastyczne, teatralne,
fotograficzne,
dziennikarskie i inne)
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Organizacja
konkursow o
tematyce regionalnej
Prezentacja tworcow
ludowych

Zapobieganie
przemocy w
rodzinie,
upowszechnianie
wiedzy na temat
profilaktyki
uzaleznien poprzez
prowadzenie
kampanii
informacyjnych,
zaje¢ edukacyjnych,
spotkan, konkurséw,
olimpiad
Wyréwnywanie
szans edukacyjnych
przez pomoc
materialng dla
mtodziezy szkolnej
(stypendia,
dofinansowanie
udzialu w ofercie
kulturalnej oraz
wycieczek
dydaktycznych)
Tworzenie Klubu
AA, AL-ANON,
grup wsparcia, grup
terapeutycznych

Poprawa
funkcjonowania
rodzin
zagrozonych
patologia

Prowadzenie zajec
wychowujacych do
zycia w rodzinie,
budowanie
pozytywnego obrazu
Wdrazanie do rodzin, w tym rodzin
zycia w rodzinie wielodzietnych
Organizacja
konkursow
promujacych
rodzing, organizacja
piknikow rodzinnych

Organizacja akcji
profilaktycznych w
tym konkursow i

Wychowanie
zdrowotne

68



akcji plakatowych
oraz propagowanie
zdrowego stylu zycia

Udziat w
programach:
,»Szklanka mleka” 1
,,Owoce w szkole”

Ksztattowanie
postaw asertywnych
wobec natogow
poprzez
organizowanie akcji
0 tematyce
profilaktycznej,
gazetki o tematyce
profilaktycznej,
spotkania z
przedstawicielami
stuzb publicznych,
szkolenia dla
nauczycieli

Aktywizacja i
integracja osob
starszych i
niepetnosprawnych

Organizacja
wspolnych imprez,
uroczystosci
integracyjnych, np.
wigilii dla starszych i
samotnych, Dnia
Seniora, Dnia Babci i
Dziadka

Organizacja dziatan
stuzacych promocji
rodziny
wielopokoleniowej

Prowadzenie zaj¢c¢ z
uwzglednieniem
potrzeb 0sob
starszych i
niepetnosprawnych,
W tym kursow
komputerowych,
warsztatow,
aktywizujacych dla
seniorow

Udzial w
ogolnopolskich
akcjach
charytatywnych

Prowadzenie dziatan
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edukacyjnych w
szkotach i
przedszkolach
ksztaltujacych
wlasciwg postawe
wobec 0s6b
starszych i
niepelnosprawnych
oraz aktywizujacych
do podejmowania
dziatan
samopomocowych
na rzecz tych osob

Organizacja
wycieczek,
wyjazdow
integracyjnych

Zwigkszenie
dostgpnosci oraz
podniesienie jakosci
ustug spotecznych w
sferze sportu,
rekreacji i kultury, w
tym likwidacja barier
architektonicznych w
miejscach
uzytecznos$ci
publicznej

Swiadczenie
pomocy osobom
niepetnosprawnym
starszym,
przewlekle chorym

Utworzenie punktu
poradnictwa,
konsultacji i
informacji gdzie
Swiadczona bytaby
pomoc
psychologiczna,
prawna, medyczna i
geriatryczna

Wyplacanie zasitkow
statych,
pielegnacyjnych,
Swiadczen
pielegnacyjnych oraz
zasitkow losowych

Swiadczenie ushug
opiekunczych w
miejscu
zamieszkania
osobom
niepetnosprawnym i
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samotnym, ktore ze
wzgledu na wiek,
chorobe lub inne
dysfunkcje
wymagaja pomocy
Dofinansowanie
zakupu sprzetu
rehabilitacyjnego,
zajel
rehabilitacyjnych
oraz zakupu lekow
Wspieranie
dziatalnosci
organizacji
pozarzadowych w
zakresie pomocy
osobom
niepelnosprawnym
Utworzenie osrodka
wsparcia dla oséb
starszych i
niepelnosprawnych
Organizacja pomocy
sasiedzkiej

Organizacja
Aktywizacja do kampanii ,,1%”,
dziatania na rzecz | innych zbiorek

swojej publicznych
spotecznosci Wspomaganie grup
poprzez zaktadanie | obywatelskich w
organizacji zaktadaniu
pozarzadowych organizacji
pozarzadowych

7.4 Ramy finansowe strategii

Kazdy podmiot z terenu Gminy bedacy realizatorem zadan w ramach strategii planuje
$rodki finansowe niezbgdne do ich prawidtowej realizacji. Nie stanowia one jedynie czesci
sktadowej budzetu Gminy, ale takze dotacje ze zrodet zewngtrznych, pozyskiwanych
samodzielnie przez realizatorow. Zrodlem finansowania dzialan przewidzianych do realizacji
w niniejszej Strategii beda:

- budzet Gminy Wolanow,

- budzet Wojewody,

- budzet Samorzadu Wojewodztwa,
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- Fundusz Pracy,

- $Srodki z Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepelnosprawnych,

- srodki Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego,

- inne $rodki.
Prognozy wykorzystane do sporzadzenia ram finansowych strategii rozwigzywania
probleméw spotecznych w Gminie Wolanow przyjeto w oparciu o procentowa strukture
wydatkow na polityke spoteczng, wydatkow na polityke edukacyjna, kulturalng i wsparcie
dziatalnos$ci organizacji pozarzadowych w latach 2012-2014 opracowang na podstawie
wydatkow oraz oceny zasobow pomocy spotecznej za rok 2013 1 2014 przy uwzglednieniu
ryzyka finansowego - zmiana przepisow, wzrost wydatkow, inflacja.
Dla przygotowania niniejszej projekcji, w modutach przyjeto zalozenia wynikajace z prognoz:
demograficznej, wydatkéw na pomoc spoteczng, zmiany przepisow w zakresie pomocy
spotecznej oraz realizacji inwestycji w zakresie polityki spotecznej w gminie.
Model dotyczacy polityki spotecznej zawiera nastgpujace moduty, w ktorych szacowana jest
wielkos$¢ :
-851 Ochrona Zdrowia (85153-Przeciwdziatanie narkomanii; 85154-Przeciwdzitanie
alkoholizmowi)
- 852 Pomoc spoteczna
- 853 Pozostale zdania w zakresie polityki spoteczne;j.
W prognozie dotyczacej polityki spolecznej na lata 2016-2017 zastosowano $rednig wzrostu
7,5 % wyliczong na podstawie §rednich wydatkow na polityke spoteczng w latach 2012-2014,
przy uwzglednieniu przewidywanej kwoty wydatkow na wyplate wyrdwnania $wiadczen
pielegnacyjnych oraz podwyzszenia kwoty S$wiadczenia na niepelnosprawne dziecko w
zwigzku z nowelizacja ustawy o $wiadczeniach rodzinnych. Na nastepne lata przyjeto
wskaznik 2,5% wzrostu w skali roku wydatkow na pomoc spoleczng przewidywanego na
podstawie danych wiasnych OPS w Wolanowie i Banku Danych Lokalnych GUS. W
prognozie dotyczacej wydatkow w zakresie edukacji, kultury 1 wsparcia dziatalnosci
organizacji pozarzadowych na lata 2016-2024 przyjeto wskaznik 2,5% wzrostu w skali roku
wydatkow na polityke edukacyjna, kulturalng 1 wsparcie dziatalnosci organizacji
pozarzadowych przewidywany na podstawie danych wtasnych Gminy w Wolanowie i Banku
Danych Lokalnych GUS.
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Prognoza Prognoza Prognoza vlzrgg?lgéjv
wydatkow wydatkow wydatkow finaﬁsow chw
Lp. | rok finansowych w finansowych w finansowych w sakresie WZ arcia
zakresie polityki zakresie polityki zakresie polityki organizaF::ji
spolecznej edukacyjnej kulturalnej pozarzadowych
1 | 2016 5.130.107 12.613.521 777.700 120.000
2 | 2017 5.630.708 13.527.733 684.472 91.904
3 | 2018 5.771.475 13.865.926 701.584 94.201
4 | 2019 5.915.762 14.212.574 719.123 96.556
5 | 2020 6.063.656 14.567.889 737.102 98.970
6 | 2021 6.215.248 14.932.086 755.529 101.444
7 | 2022 6.370.629 15.305.388 774.417 103.980
8 | 2023 6.529.895 15.688.023 793.778 106.580
9 | 2024 6.693.142 16.080.223 813.622 109.244
10 | 2025 6.860.470 16.482.229 833.963 111.976

7.5 Programy

Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Gminy Wolanéw na lata 2016-2025

bedzie realizowana w obszarze pomocy spotecznej w szczegdlnosci poprzez ponizej

wymienione programy:

— Gminny Program Profilaktyki

oraz Przeciwdziatania Narkomanii,

Rozwigzywanie

Probleméw  Alkoholowych

— Program Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy

w Rodzinie w Gminie Wolandéw,

— Program wspotpracy Gminy Wolandéw z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi

podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego.
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IV. MONITORING I EWALUACJA STRATEGII

1. System monitorowania strategii.

Monitoringiem i ewaluacja objete beda postepy w realizacji Strategii na dwadch
poziomach: poszczegolnych zadan i projektow oraz celow operacyjnych i strategicznych.
Zarzadzanie realizacja strategii nalezy do GOPS w Wolanowie.

Monitoring prowadzony bedzie przez zespot oceniajacy Strategie w oparciu o:

- monitoring wskaznikowy — w oparciu o oczekiwane wskazniki osiggnig¢

- monitoring spoleczny — na podstawie wynikéw badania opinii, w szczegolnosci poprzez
konsultacje spoteczne.

Poziom osiaggania kazdego celu operacyjnego, poszczegdlnych zadan i projektow bedzie
mierzony raz na trzy lata poczynajac od 2018 roku.

Zespot oceniajacy zostanie powotany zarzadzeniem wojta gminy Wolanow, a w jego sktad
wejda min. przedstawiciele podmiotéw realizujacych strategie i wspotpracujacych w jej
realizacji.

Istotny element systemu monitorowania stanowi¢ bedzie sporzadzanie sprawozdania z planu
realizacyjnego wraz ze wskazaniem zadan zrealizowanych, zrealizowanych czesciowo
I nierozpoczetych oraz identyfikacja przyczyn probleméw i prezentacja propozycji ich
przezwyciezenia.

Baza informacji statystycznej, zbieranej na potrzeby wskaznikow monitorowania beda zrodta
statystyki panstwowej (GUS) na poziomie Gminy. Poza tym baze ta begda stanowity
informacje i dane otrzymane od instytucji i organizacji, grup srodowiskowych bioracych
udzial w programach zwigzanych z poszczegdlnymi celami realizacji Gminnej Strategii
Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Gminy Wolandéw. Dodatkowo dane uzyskane dzieki
wykorzystaniu ankiet oraz szerokiego udzialu mieszkancoéw stuzy¢ beda ocenie realizacji oraz
uaktualnieniu zapisow strategii. Czestotliwo$¢ pomiaru, a takze raporty wskaznikow ustalane

beda w zaleznosci od ich kategorii.

Wskazniki ewaluacyjne

Rozrézniamy nastgpujace rodzaje wskaznikow:
- wskazniki zasobow — przedstawiajg informacje o $rodkach finansowych, rzeczowych oraz

zasobach ludzkich, ktore sg wykorzystywane do wdrozenia danego zadania/ projektu; w
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ujeciu tym wskazniki te odnosza si¢ do wielko$ci alokacji budzetowych na danym poziomie

pomocy; np. liczba dni pracy ekspertow czy koszt budowy mieszkania socjalnego;

- wskazniki wynikéw, odnosza si¢ do bezposrednich konsekwencji dziatan zadania/ projektu

— oddziatujacych na bezposrednich beneficjentow; wskazniki te mogg mie¢ charakter

fizyczny (np. liczba 0so6b przeszkolonych) lub finansowy (zmniejszenie kosztow leczenia);

- wskazniki oddzialywania, odnoszg si¢ do konsekwencji zadania/ projektu (zamierzonych

I niezamierzonych, pozytywnych i negatywnych) wykraczajacych poza efekty bezposrednie —

krotkoterminowe; mozna wyrdzni¢ dwa rodzaje oddziatywania:

a) oddziatywanie bezposrednie — efekty, ktore pojawiajg si¢ po pewnym uptywie czasu,

ale

bezposrednimi;

sg bezposrednio

zwigzane z podjetymi

dziataniami

i beneficjentami

b) oddziatywanie posrednie — wszystkie inne rodzaje efektow - niezamierzone przez dana

interwencj¢ lub wynikajace z niej dziatania.

Wskaznikami oceny monitorowania celéw strategicznych i szczegétowych Strategii beda:

Cele operacyjne Kierunki dzialan Wskazniki
Prowadzenie kursow i szkolen zawodowych | - liczba
dla osob dorostych przeprowadzonych

kursow 1 szkolen

- liczba o0sob, ktore
uczestniczyly w
kursach i szkoleniach

Ustugi poradnictwa zawodowego: spotkania | - liczba godzin
Wzrost kompetencji i indywidualne, prelekcje, warsztaty grupowe | poradnictwa
wiedzy potrzebnej na rynku | i inne zawodowego
pracy - liczba
przeprowadzonych
warsztatow grupowych
Ustugi poradnictwa psychologicznego - liczba godzin
spotkania indywidualne, prelekcje, warsztaty | poradnictwa,
grupowe, inne warsztatow
- liczba 0s0b, ktore
skorzystaly z porad
Stworzenie partnerstwa lokalnego na rzecz - liczba podjetych

Pobudzanie lokalnych
inicjatyw spotecznych do
rozwigzywania problemow
rynku pracy

aktywizacji osob niepracujacych

wspolnych dziatan
aktywizujacych osoby
niepracujace

Tworzenie podmiotéw ekonomii spoleczne;j

- liczba utworzonych
PES

Ograniczenie marginalizacji
spowodowanej ubdstwem

Dozywianie

- kwota wydatkow
przeznaczona na
dozywianie

Pomoc finansowa

- kwota udzielonych
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swiadczen

- liczba 0s6b, rodzin
korzystajacych z
pomocy finansowej

Wspolpraca z Bankiem zywnosci, Caritasem,
itp.

- liczba podmiotéw, z
ktoérymi nawiagzano
wspotprace

Ograniczenie zjawiska
przemocy w rodzinie

Tworzenie grup wsparcia dla rodzin
przezywajacych sytuacje kryzysowe

- liczba utworzonych
grup wsparcia

Dziatania Zespotu Interdyscyplinarnego grup
roboczych

- liczba podjetych
dziatan przez ZI, grupy
robocze

Wozrost kompetencji
rodzicielskich

Warsztaty kompetencji rodzicielskich

- liczba warsztatow
- liczba 0s6b bioracych
udziat w warsztatach

Wsparcie asystenta rodziny

- liczba asystentow
udzielajacych wsparcia
- liczba 0s6b/rodzin
korzystajacych z
wsparcia asystenta
rodziny

Wspomaganie rozwoju
dzieci i mtodziezy

Prowadzenie prac z uczniem zdolnym
poprzez zajgcia pozalekcyjne, kota
zainteresowan, przygotowanie do konkursow

- liczba godzin zajeé
pozalekcyjnych

- liczba uczniow
biorgcych udziat w

zajeciach

pozalekcyjnych
Organizacja zaje¢ wyrownawczych z - liczba godzin zajgc¢
poszczegdlnych przedmiotow wyrownawczych

- liczba uczniéw
bioracych udziat w
zajeciach

wyréwnawczych
Organizacja zaj¢¢ sportowych, liczba godzin zaje¢
rekreacyjnych, turystyczno-krajoznawczych | sportowych

- liczba uczniéw
biorgcych udziat w
zajeciach sportowych

Udziat dzieci i mtodziezy w rozgrywkach

- liczba dzieci i

Popularyzacja aktywnego
wypoczynku poprzez
uprawnianie sportu i
rekreacje

pitki noznej mtodziezy bioracych
udziat w rozgrywkach
sportowych
Organizacja zawodow sportowych o ,,Puchar | liczba

Woéjta Gminy”

zorganizowanych
zawodow sportowych

Prowadzenie treningéw dla cztonkdéw

- liczba 0s6b bioracych

klubow sportowych udzial w zawodach
sportowych

Organizacja wycieczek turystyczno- - liczba

krajoznawczych zorganizowanych
wycieczek
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- liczba 0s6b
uczestniczagcych w
wycieczkach

Organizacja zaje¢ sportowych dla
mieszkancéw gminy

- liczba godzin zajgc¢
sportowych dla
mieszkancow gminy

- liczba mieszkancow
gminy biorgcych udziat
w zajeciach sportowych

Wspomaganie rodzin w
procesie wychowania

Diagnoza potrzeb uczniéw

- liczba
zankietowanych
uczniow

Prowadzenie zaje¢ specjalistycznych, w tym
dydaktyczno-wyréwnawczych, kot
zainteresowan, warsztatow plastycznych,
muzycznych, technicznych, teatralnych i
innych

- liczba godzin zajgc¢
specjalistycznych

- liczba 0s6b bioracych
udzial w zajeciach
specjalistycznych

Prowadzenie grup socjoterapeutycznych dla
dzieci z zaburzeniami zachowania

- liczba grup
socjoterapeutycznych
- liczba dzieci
uczestniczacych w
zajeciach

Prowadzenie spotkan z pedagogiem,
psychologiem, logopeda

- liczba spotkan ze
specjalistami

- liczba 0s6b
uczestniczacych w
poszczegdlnych
spotkaniach

Organizacja pomocy materialnej i
emocjonalnej w trudnej sytuacji zyciowej

liczba oséb
korzystajacych z
pomocy materialnej i
emocjonalnej

- liczba i rodzaj
oferowanej pomocy

Ksztaltowanie wtasciwych

postaw spotecznych

Prelekcje spotkania z przedstawicielami
stuzb publicznych

- liczba spotkan z
przedstawicielami stuzb
publicznych

- liczba 0s6b
uczestniczacych w
prelekcjach,
spotkaniach

Udziat w projektach i kampaniach

- liczba projektow,

wojewodzkich, ogdlnopolskich kampanii
Organizacja kampanii spotecznych - liczba

zorganizowanych

kampanii
Budowanie pozytywnego systemu wartos$ci - liczba spotkan,
poprzez organizacj¢ spotkan, warsztatow warsztatow
Organizacja konkursow dla dzieci - liczba
przedszkolnych i szkolnych, mtodziezy i zorganizowanych

Promocja kultury dorostych konkursow
- liczba dzieci,

mlodziezy i dorostych
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bioracych udziat w
konkursach

Organizacja spotkan autorskich i wyktadow,
spotkania z ludzmi kultury i sztuki,
organizacja widowisk, spektakli, recitali,
festiwali, wystaw

- liczba
zorganizowanych
spotkan, wyktadow,
widowisk, spektakli,
recitali, festiwali,
wystaw

- liczba 0s6b
uczestniczacych w ww.
przedsiewzigciach
promujacych kulture

Organizowanie spektakli, przedstawien
teatralnych dla spotecznosci

- liczba
zorganizowanych
spektakli, przedstawien

Rozwijanie wsrod dzieci i mtodziezy - liczba
réznorodnych zainteresowan poprzez zorganizowanych
organizacj¢ warsztatow (warsztaty taneczne, | warsztatow
muzyczne, wokalne, plastyczne, teatralne, - liczba dzieci i
fotograficzne, dziennikarskie i inne) mtodziezy
uczestniczacych w
poszczegdlnych
warsztatach
Organizacja konkursow o tematyce - liczba
regionalnej zorganizowanych
konkurséw

Prezentacja tworcéw ludowych

- liczba spotkan z
tworcami ludowymi

Poprawa funkcjonowania
rodzin zagrozonych
patologia

Zapobieganie przemocy w rodzinie,
upowszechnianie wiedzy na temat
profilaktyki uzaleznien poprzez prowadzenie
kampanii informacyjnych, zajec¢
edukacyjnych, spotkan, konkurséw, olimpiad

- liczba kampanii
informacyjnych, zajec¢
edukacyijnych, spotkan,
konkursow

Wyréwnywanie szans edukacyjnych przez
pomoc materialng dla mtodziezy szkolnej
(stypendia, dofinansowanie udziatu w
ofercie kulturalnej oraz wycieczek
dydaktycznych)

- liczba typow form
wsparcia

- liczba 0s6b
korzystajacych z
poszczegdlnych form
wsparcia

Tworzenie klubu AA, AL.-ANON, grup

- liczba utworzonych

Wdrazanie do zycia w
rodzinie

wsparcia, grup terapeutycznych klubow, grup
terapeutycznych
Prowadzenie zaje¢ wychowujacych do zycia | liczba godzin
w rodzinie, budowanie pozytywnego obrazu | przeprowadzonych
rodzin, w tym rodzin wielodzietnych zajeé
- liczba 0s6b bioracych

udziatl w zajeciach

Organizacja konkursow promujacych
rodzing, organizacja piknikow rodzinnych

liczba
przeprowadzonych
konkursoéw

- liczba
zorganizowanych
piknikow rodzinnych
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Wychowanie zdrowotne

Organizacja akcji profilaktycznych w tym - liczba akgji
konkurséw i akcji plakatowych oraz profilaktycznych,
propagowanie zdrowego stylu zycia plakatowych

Udzial w programach: ,,Szklanka mleka” i - liczba szkot bioragcych

,,Owoce w szkole”

udziatl w programie
- liczba osob

korzystajacych z

programu
Ksztattowanie postaw asertywnych wobec - liczba akcji, gazetek o
natogdéw poprzez organizowanie akcji o tematyce

tematyce profilaktycznej, gazetki o tematyce
profilaktycznej, spotkania z
przedstawicielami stuzb publicznych,
szkolenia dla nauczycieli

profilaktycznej

- liczba spotkan z
przedstawicielami stuzb
publicznych

- liczba szkolen dla
nauczycieli

- liczba 0s6b
uczestniczacych w
akcjach, spotkaniach,

Aktywizacja i integracja
0s0b starszych i
niepetlnosprawnych

szkoleniach
Organizacja wspolnych imprez, uroczystosci | - liczba imprez,
integracyjnych, np. wigilii dla starszych i uroczystosci
samotnych, Dnia Seniora, Dnia Babci i integracyjnych

Dziadka

- liczba o0s6b
uczestniczacych w
imprezach,
uroczystosciach
integracyjnych

Organizacja dziatan stuzacych promocji
rodziny wielopokoleniowej

liczba dziatan
stuzacych promoc;ji
rodziny
wielopokoleniowej

Prowadzenie zaje¢ z uwzglednieniem
potrzeb 0so6b starszych i niepelnosprawnych,
w tym kurséw komputerowych, warsztatow,
aktywizujacych dla seniorow

liczba godzin zaj¢c¢ dla
0s0b starszych i
niepelnosprawnych

- liczba 0s6b
uczestniczacych w

zajeciach
Udziat w ogolnopolskich akcjach - liczba 0s6b
charytatywnych uczestniczgcych
Prowadzenie dziatan edukacyjnych w - liczba dziatan
szkotach i przedszkolach ksztattujacych edukacyjnych
wlasciwg postawe wobec 0s6b starszych i
niepetnosprawnych oraz aktywizujacych do
podejmowania dzialan samopomocowych na
rzecz tych 0s6b
Organizacja wycieczek, wyjazdow - liczba

integracyjnych

zorganizowanych
wyjazdow, wycieczek

Zwigkszenie dostepnosci oraz podniesienie
jakosci ustug spotecznych w sferze sportu,
rekreacji i kultury, w tym likwidacja barier
architektonicznych w miejscach
uzytecznos$ci publicznej

- liczba
zlikwidowanych barier
- rodzaj
przeprowadzonych
dziatan
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Swiadczenie pomocy

osobom niepelnosprawnym,

starszym, przewlekle
chorym

Utworzenie punktu poradnictwa, konsultacji
i informacji gdzie $wiadczona bytaby pomoc
psychologiczna, prawna, medyczna i
geriatryczna

- liczba utworzonych
punktoéw poradnictwa
- liczba 0s6b
korzystajacych z
pomocy
psychologicznej,
prawnej, medycznej

Wyptacanie zasitkow statych,
pielegnacyjnych, $wiadczen pielegnacyjnych

- liczba wyptaconych
zasitkow (kwota)

oraz zasitkow losowych - liczba beneficjentow
zasitkow

Swiadczenie ustug opiekuniczych w miejscu | - liczba §wiadczonych

zamieszkania osobom niepetnosprawnym i ustug opiekunczych

samotnym, ktore ze wzgledu na wiek,
chorobg lub inne dysfunkcje wymagaja
pomocy

- liczba beneficjentow
ustug opiekunczych

Dofinansowanie zakupu sprzetu
rehabilitacyjnego, zajg¢ rehabilitacyjnych
oraz zakupu lekow

- liczba dofinansowan
- kwota dofinasowania

Wspieranie dzialalno$ci organizacji
pozarzadowych w zakresie pomocy osobom
niepetnosprawnym

- liczba interwenciji,
dziatan wspierajacych
NGO

Utworzenie osrodka wsparcia dla os6b
starszych i niepelnosprawnych

liczba 0s6b starszych i
niepelnosprawnych
korzystajacych z oferty
osrodka

- liczba typow form
wsparcia oferowanej
przez osrodek

Organizacja pomocy sasiedzkiej

- liczba 0s6b
zaangazowanych w
pomoc sasiedzka

Aktywizacja do dziatania na

rzecz swojej spotecznosci
poprzez zaktadanie

organizacji pozarzadowych

Organizacja kampanii ,,1%”, innych zbiorek | - liczba

publicznych przeprowadzonych
kampanii

Wspomaganie grup obywatelskich w - liczba utworzonych

zaktadaniu organizacji pozarzagdowych organizacji
pozarzadowych

W kazdym realizowanym zadaniu zostang zidentyfikowane wskazniki, przed rozpoczgciem

realizacji - zaplanowane, na koncu - osiaggni¢te. Kazde zadanie zostanie podsumowane

raportem pisemnym, przekazywanym do koordynatora strategii.

Wz6r raportu:

zadanie/ (;psg]til;gcé}/a zaplanowane osiggniete srédia danveh
projekt ganizacl wskazniki osiaggnie¢ wskazniki y
realizujaca
twarde ankiety, listy
nazwa i twarde obecnosci,
opis, cele S Do dokumenty
miekkie miekkie projektu, itp.
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2. Ewaluacja strategii

Ewaluacja strategii bedzie to systematyczna i obiektywna jej ocena — jej
zaplanowania, wdrozenia i rezultatow. Celem ewaluacji GSRPS jest okreslenie adekwatnosci
1 stopnia osiggnigcia celow, efektywnosci, skutecznos$ci, wptywu 1 trwatosci.

Ewaluacja stanowi¢ bedzie ocen¢ przedsigwzie¢ w kontekscie ich wyniku, wptywu,
oraz potrzeb, ktére miaty zaspokajaé. W tym ujeciu celem ewaluacji bedzie weryfikacja
osiggnie¢ danego przedsigwzigcia w realizacji do zaplanowanych oczekiwan oraz
wykorzystanie uzyskanych w ten sposob informacji i doswiadczen przy projektowaniu
i planowaniu podobnych dziatan w przyszto$ci. Rekomendacje i wnioski formutowane beda
w oparciu o okreslone standardy i kryteria.

- osiagniecie celow operacyjnych moze by¢ przedstawione poprzez produkty (np.
dostarczenie okreslonej liczby szkolen dla os6b bezrobotnych);

- realizacja celéow szczegOlowych/zadan moze by¢ przedstawiona poprzez rezultaty (np.
osiggnigcia poprawy — w wyniku zrealizowanych szkolen — w zakresie mozliwos$ci
zatrudnienia 0sob bezrobotnych);

- realizacja celow ogolnych/strategicznych moze by¢ przedstawiona poprzez wyniki
oddziatywania strategii (np., ograniczenia bezrobocia wérdd os6b wczesniej bezrobotnych);
Ewaluacja oceni¢ bedzie wszystkie elementy logiki interwencji strategii - zaréwno dla
poziomu dziatan, produktow, rezultatdéw i oddzialywan, jak i na poziomie wszystkich
rodzajow celow danej interwencji.

Zasadniczym celem ewaluacji bedzie state doskonalenie skutecznosci i efektywnoS$ci
interwencji publicznej, rozumiane w kategoriach pozytywnych efektoéw spotecznych lub
gospodarczych zwigzanych bezposrednio z realizacja danej strategii. Celem ewaluacji bedzie
przede wszystkim uzyskanie niezaleznej opinii na temat rzeczywistych lub potencjalnych
sukcesOw strategii oraz czynnikow, ktore przyczynity si¢ do osiagniecia danych rezultatow.
Jednym z celow ewaluacji jest réwniez wymiar edukacyjny, to analiza mechanizmow
dzialania strategii, proba identyfikacji dobrych praktyk w zarzadzaniu strategiag 1 ich
upowszechnienie czy tez analiza popelnionych btedow celem ich uniknigcia w przysztosci.

Kryteria ewaluacji

Jednym z waznych elementow etapu planowania ewaluacji bedzie podjecie decyzji w jaki
sposob ma by¢ dokonana ocena, jakie kryteria ewaluacji powinny by¢ zastosowane do
okreslonego badania.

Gtéwne kryteria ewaluacji:
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traftnos¢

efektywnos$¢

skuteczno$¢
oddzialywanie/uzytecznos¢

trwalosc.

Proces ewaluacji

Ewaluacja strategii jest procesem wieloetapowym, na ktory sktada si¢: planowanie,

projektowanie, realizacja, raportowanie, wykorzystanie wynikow ewaluacji.

- Planowanie ewaluacji GSRPS obejmie nastepujace etapy:

okreslenie celu (lub celow): zdefiniowanie problemoéw oraz podstawowych kryteriow
ewaluacji, dzigki czemu otrzymamy odpowiedz na pytanie: po co przeprowadzamy
ewaluacje;

wyznaczenie czasu badania: etapu w cyklu realizacji strategii, ktory bedzie podlegat
ewaluacji i wstepnego harmonogramu ewaluacji (rozpocze¢cia, zakonczenia, terminu
dostarczenia raportu z ewaluacji);

wskazanie zakresu: przedmiotowego (strategii poddanej ewaluacji lub innych
obszaréw interwencji czy zagadnien horyzontalnych); czasowego; terytorialnego oraz
okreslenie zasobow potrzebnych do realizacji badania;

wybor odbiorcow: w zalezno$ci od sprecyzowania grup docelowych strategii czy
innych zainteresowanych stron;

identyfikacja dostgpnych danych wyjsciowych, czyli dokumentéw programowych,
raportOw z monitoringu strategii, danych statystycznych, wynikow wczesniejszych

ewaluacji;
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Zalaczniki
Ankieta - Wypracowanie Strategii Rozwigzywania Probleméw Spolecznych

Szanowni Mieszkancy Gminy Wolanéw

Urzad Gminy przystagpit do wypracowania Strategii Rozwigzywania Problemow
Spolecznych. Strategia sprecyzuje i zweryfikuje najwazniejsze problemy spoteczne w naszej
Gminie, a takze okresli sposoby ich rozwigzywania. Aby trafnie okresli¢ cele 1 zadania do
realizacji potrzebna jest wspoOtpraca catej spolecznosci Gminy. Prosimy o powazne
potraktowanie ankiety i przemys$lane odpowiedzi na zawarte w niej pytania.

Uwaga! Ankieta jest anonimowa!

Metryczka (wstawi¢ X przy wybranej odpowiedzi):

Pleé: Kobieta [1Mezczyzna [

Wiek: 13-16 [J17-2501 26-59 [1 60 i wigcej [

Zawod: uczen [Irolnik [przedsigbiorca [J pracownik umystowy [Jpracownik fizyczny

[0 emeryt/rencista [1 bezrobotny [J iNNY (JaKi?) ....ccooiiieiiiiiic e

Wyksztalcenie:
podstawowe [1 zawodowe [1 $rednie [ policealne [1 wyzsze
© o >
- - : : > 2 |S ©
W jakim stopniu jest Pan(i) zadowolony z nast¢pujacych S| & |2 = g
warunkow zycia w Gminie g = -§ 15 S
Prosze¢ zaznaczy¢ przy kazdym stwierdzeniu ponizej jedng | o © o 19 S |o©
oS . . N O 9 < s | NS
z mozliwych odpowiedzi od 0 do 4 T8 SRR S o8
< .0 2 (2 T | B2
meE|l Z2 |Z8 N |oN
1 Organizacja czasu wolnego (kola zainteresowan, 0 1 5 3 4
kluby sportowe)
2. | Dostep do Internetu 0 1 2 3 4
3. | Dostep do informacji na temat wydarzeh w Gminie 0 1 2 3 4
4. | Dostep do kultury: biblioteka, koncerty, wystawy 0 1 2 3 4
5. | Organizacja imprez cyklicznych w Gminie 0 1 2 3 4
6. | Dostepnos¢ doradztwa psychologiczno - prawnego 0 1 2 3 4
7. | Poziom opieki spotecznej 0 1 2 3 4
8. | Poziom opieki zdrowotnej 0 1 2 3 4
9. | Bezpieczenstwo publiczne 0 1 2 3 4
10. | Warunki mieszkaniowe 0 1 2 3 4
11. | Miejsca rekreacji (np. parki, skwery, place zabaw) 0 1 2 3 4
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12. | Jako$¢ szkot 0 1 2 3 4

13. | Dostgpnos$¢ przedszkoli 0 1 2 3 4

14. Zyvyotnosc lokalnej tradycji 1 historii w codziennym 0 1 5 3 4
zyciu

15, Sl?a wigzi miedzyludzkich integrujacych 0 1 5 3 4
mieszkancow

16. | Dostepnos¢ handlu i ustug 0 1 2 3 4

17 POZ}Ol’n udzialu mieszkancow w zyciu publicznym 0 1 5 3 4
Gminy

W kazdym pytaniu od 1 do 6 prosimy o zaznaczenie (X) 2 wybranych odpowiedzi:

1) Jakie problemy spoteczne dzieci i mlodziezy uwaza Pan/Pani za najwazniejsze na terenie
naszej Gminy?

[J Brak pozytywnych wzorcoéw i autorytetow

[J Przemoc ze strony rodzicéw

) Alkohol i papierosy

[J Narkotyki

[J Chuliganstwo

(1 Brak zorganizowanych form spedzania wolnego czasu

[ Bezproduktywne spedzanie czasu wolnego

I 031 s TS = S (< TR TP TP PR PRI

2) Jakie problemy spoteczne rodzin uwaza Pan/Pani za najwazniejsze na terenie naszej
Gminy?

] Nieporadnos¢ zyciowa

(1 Ubostwo

] Bezrobocie

[J Alkoholizm

[1 Bezradnos¢ opiekunczo-wychowawcza

() Brak poradnictwa psychologiczno - prawnego

[J Niski poziom wzajemnej pomocy pomiedzy rodzinami

[J Zanikanie tradycyjnych form spotkan rodzinnych

I 031 s TS 1 (< TP TPRSPRRRI
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3) Jakie problemy spoleczne osob starszych uwaza Pan/Pani za najwazniejsze na terenie
naszej Gminy?

[ Izolacja spoleczna (samotnos¢)

(] Izolacja rodzinna (odrzucenie)

(] Niepelnosprawnos¢

[1 Niezdolnos$¢ do samoobstugi

[J Brak zorganizowanych form wspolnego spedzania czasu

I 031 s TS = S (< T TPV PRTPROPPRPR

4) Jakie problemy spoleczne w obszarze opieki zdrowotnej uwaza Pan/Pani za najwazniejsze
na terenie naszej Gminy?

[ Dhugi okres oczekiwania na ushugi medyczne

[ Mata liczba lekarzy specjalistow

(] Ograniczona liczba wizyt domowych Ilekarza u o0s6b przewlekle chorych
i niepelnosprawnych

I 031 s TS = S (< TR TP TP PR PRI

5) Jakie problemy spoteczne w obszarze edukacji uwaza Pan/Pani za najwazniejsze na
terenie naszej Gminy?

) Brak placowek wychowania przedszkolnego

[1 Brak wykorzystania bazy szkolnej w czasie wolnym od nauki

[1 Niedostateczne wsparcie psychologiczno-pedagogiczne

[J Brak stoléwek szkolnych

1 INNE (JAKIE?) veeteitieie ettt bbb bt

6) Jakie problemy spoteczne w obszarze sportu i kultury uwaza Pan/Pani za najwazniejsze na
terenie naszej Gminy?

() Brak organizacji pozarzadowych inspirujacych dziatalnos¢ kulturalng i sportowa

(] Brak wiejskich swietlic i ognisk kultury

[J Nie w pelni wykorzystany potencjat historii i kultury regionu
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[J Niewykorzystany potencjat uzdolnionej i utalentowanej mtodziezy
(1 Zbyt malo imprez i wydarzen srodowiskowych

(1 INNE (JAKIE?) veeriitieiiee et

Ponizej s3 wymienione zadania, stuzace rozwigzywaniu problemdéw spotecznych na terenie
Gminy. Prosze uzywajac skali od 1 do 10 ocenié, na ile wazne sg poszczegdlne zadania przez
wpisanie jednej z cyfr ze skali w kolumnie po prawej stronie za kazdym zadaniem.

j— y S— c H— i — SR y A— s c N 10

malo wazne bardzo wazne

Utworzenie punktu informacyjnego w Gminie oferujacego ustugi doradztwa
zawodowego i posrednictwa pracy

2 | Mobilny punkt pomocy specjalistycznej dla oséb uzaleznionych

3 | Dzienny Dom Pomocy Spotecznej

4 | Likwidacja barier architektonicznych w urzedach

5 | Mieszkania chronione, lokale socjalne

6 | Ustugi opiekuncze dla osob starszych i/lub niepetnosprawnych

7 | Stworzenie sieci pomocy sasiedzkiej

8 | Zatozenie grup wsparcia dla 0so6b niepelnosprawnych

9 | Zatozenie grup wsparcia dla os6b dotknigtych przemoca w rodzinie

10 | Organizacja miejsc zakwaterowania dla sprawcoéw przemocy

11 | Zalozenie wolontariatu

12 | Finansowanie platnych szczepionek dla dzieci

13 | Zwigkszenie dost¢pu do lekarzy specjalistow (kardiolog, diabetolog, onkolog)

Pomoc psychologa/terapeuty, profilaktyka uzaleznien dla dzieci, mlodziezy,

14 dorostych
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15

Stypendia dla dzieci z ubogich rodzin

16

Zapewnienie dostepu do pedagoga, logopedy i opieki medycznej w szkotach 1
przedszkolach

17

Wydhuzenie czasu pracy przedszkoli

18

Poszerzenie oferty o oddziat ztobkowy

19

Zwigkszenie ilosci obiektow sportowo-rekreacyjnych na terenie placowek
oswiatowych

20

Potrzeba pedagogizacji rodzicéw i dzieci

Jesli wedtug Pana/Pani pominegliSmy w ankiecie jaki§ wazny problem, to prosz¢ go opisac

w tym miejscu:

Jesli wedtug Pana/Pani warto podja¢ inne zadania, inicjatywy na rzecz integracji

spotecznej mieszkancow, ktore nie zostaly wczes$niej wymienione w ankiecie, to prosze

wymieni¢ ponizej:

DZIEKUJEMY!
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Wykaz skrotow

GKRPA — Gminna Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych
GSRPS — Gminna Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych
GUS — Glowny Urzad Statystyczny

JST — jednostka samorzadu terytorialnego

GKRPA — Gminna Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych
GOPS — Gminny O$rodek Pomocy Spoteczne;j

NGO - ang. Non-Governmental Organization — organizacja pozarzagdowa
SPZOZ — Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej

OSP — Ochotnicza Straz Pozarna

PUP - Powiatowy Urzad Pracy

PCPR — Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie

Spis wykresow i tabel

Wykres 1. Udzial respondentéw ankiety w podziale na ple¢. Zrodlo: opracowanie wlasne na

POAStaWie @NANZY ANKIEL. .......coiiiiiiiie e 11

Wykres 2. Udzial respondentéw wg wieku. Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie analizy

BNKEET. oeeeeeee ettt ettt ettt ee ettt eeetetetee—t_e—————————————————————————————————————————————————————— 12

Wykres 3. Podzial respondentéw wg statusu zawodowego. Zrédlo: opracowanie wlasne na

POAStaWie @NANZY ANKIEL. .......coiiiiiiiie e 12

Wykres 4. Podzial respondentéw wg poziomu wyksztalcenia. Zrédlo: opracowanie wlasne na

POAStawie aNANZY ANKIEL. ........coiiiiiieiere s 13

Wykres 5. Przedsigbiorstwa z terenu gminy Wolanow. Podzial wedlug rodzajow dziatalnosci

PKD 2007. Zrodlo: WWW.SEALZOV.PL.........c.eeeeeeeeeeeeeereseessesiesiesessesssssasssss s sesss s 16

Wykres 6. Liczba mieszkancow Gminy Wolanow w latach 2012-2014 w podziale na ple¢ oraz
0ZOIEM. ZFOAI0: UG. ..o es sttt inen s 18
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Wykres 7. Ruch naturalny ludnosci (urodzenia i zgony) w Gminie Wolanow w latach 2012-
2014. ZFOA10: AANE UG. ......oevorvvoieeieciisiisseiss s 18

Wykres 8. Migracje na terenie Gminy Wolanéw w latach 2012-2014. Zrédlo: dane UG........ 19

Wykres 9. Liczba rodzin, ktérym przyznano pomoc z powodu ubdstwa w latach 2012-2014.
ZEOAI0: AANE GOPS. ..ottt s st n e ennes 42

Wykres 10. Liczba rodzin, ktorym przyznano pomoc z powodu bezrobocia w latach 2012-

2014. Z1OAI0: AANE GOPS. c..ooeeoeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeer e e e e e e ee e e e et e ee e et er e er e 43

Wykres 11. Liczba rodzin, ktorym przyznano pomoc z powodu diugotrwatej lub ciezkiej
choroby w latach 2012-2014. Zr6dto: dane GOPS.............c.oovevveesreeseeriseesieissessessesissssnns 44

Wykres 12. Liczba rodzin, ktorym przyznano pomoc z powodu niepetnosprawnosci w latach

2012-2014. Z1OA10: AANE GOPS. c.ovoeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e e v et e e e e e e et e e e e ees et ee e e e es e e e erae s eees 45

Wykres 13. Liczba rodzin, ktorym przyznano pomoc z powodu potrzeby ochrony
macierzynstwa w latach 2012-2014. Zrédio: dane GOPS. ........cccccouoeeeeeeeeeeeeeeseeeeeenseeon, 45

Wykres 14. Liczba rodzin, ktorym przyznano pomoc z powodu bezradnosci w sprawach

opiekuriczo- wychowawczych w latach 2012-2014. Zrédio: dane GOPS. ...........c.cocvvevvvninns 46

Wykres 15. Liczba rodzin, ktorym przyznano pomoc z powodu przemocy domowej w latach

2012-2014. Z1OA10: AANE GOPS. .o e e e e e s oo er e 47

Wykres 16. Liczba sporzgdzonych ,, Niebieskich Kart” w latach 2012-2014. Dane GOPS. ... 48

Tabela 1. Podmioty gospodarki narodowej — wskazniki. Zrodlo: www.stat.gov.pl................ 17
Tabela 2. Demografia Gminy Wolanéw. Zrédlo: dane UG.. ............cceoeeeeeeeeeereeeeeeeesesrinns 17

Tabela 3. Zasoby mieszkaniowe w Gminie Wolanéw. Zrédlo: dane GUS www.stat.gov.pl .... 20

Tabela 4. Publiczna Szkota Podstawowa i Publiczne Gimnazjum w Wolanowie, Dane

(14737 (0 o] | PSPPSR 21

Tabela 5. Publiczna Szkota Podstawowa im. Zotnierzy Armii Krajowej 72 Putku Piechoty w
MRNISZKU. DANE INSEYLUCHE. +eevvviiviieitieiie ettt ettt e et e eanbe e reeerae e 22
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Tabela 6. Publiczna Szkota Podstawowa im. Krolowej Jadwigi w Stawnie. Dane instytucji. . 23

Tabela 7. Publiczna Szkota Podstawowa im. Mikotaja Kopernika w Bieniedzicach. Dane

101518 U0 o] RSSO P PP PPV P U URPRPRPPOPIR 26
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Tabela 13. Bezrobocie rejestrowane w Gminie Wolanéw w latach 2012-2014. Zrédto: dane

PUP W RAOMIU. .o 43

Tabela 14. Stopa bezrobocia w Powiecie Radomskim, Wojewodztwie Mazowieckim oraz

Kraju w latach 2012-2014. Zrédto: dane PUP W RadOMilL. ...............cocveevvvreereiesrsirnnnenenn, 44

Tabela 15. Typy rodzin korzystajqcych ze swiadczen pomocy spotecznej w latach 2012-2014.
ZFOAI0: AANE GOPS. .......ovoovvoeeeieetis e 46

Tabela 16. Dane dotyczqce liczby dzieci przebywajgcych w placowkach opiekunczo-
wychowawczych. Zr6dlo: dane GOPS. ...........cceeeeeeeeereeeeeieeeeeeeeesseess s 47

Tabela 17. Dane dotyczgce liczby dzieci przebywajgcych w rodzinach zastepczych. Zrédlo:
AANE GOPS. ... 47

Rysunek 1. Umiejscowienie Gminy Wolanow w Powiecie Radomskimi Wojewddztwie
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